SCHEDA MAPPATURA COMPLESSIVA PROCESSI, ATTIVITA' E RISCHI DI CORRUZIONE CON SOLUZIONI IPOTIZZATE - PTPC 2021 - 2023

Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

PROBABILITA

Sull'amministrazione

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE

in termine di:() sugli
) LIVELLODI | ESISTENZADI s Sullamminist|  stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei R COLLABORAZI|UN SISTEMA DI rammINSUaZO | oy s s razione n | (cittacini,utent
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i 3 N i di i SCRI - § N -
Aree ;‘ ef di R‘thw Processo Attivita 'gou‘hce R'Sclh“)‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura Ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁfﬂiigxsf NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE|  GIUDIZIO SINTETICO ‘ii’i:“i‘l‘i‘i; termine di: | termine di:(3) |reputazionee| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio | eventuale | oqiail precT | discrezional e Generali attuazione raggiungere elfattuazione programmi ESTERNO ectonme. | CORRUTTIVI | - DEcisioNALe | NAMENTOE |~ GRADODI dataniane | @ impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali istituzionale, [ del servizio reso a
: 10 DEL PTPCT [ DELLE MISURE| etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
Richiedere a MEF Attivita vincolata Adempimenti
designazione Revisore no basso P misura di trasp.za Immediata | Atto di richiesta Direttore no basso basso basso basso molto basso basso basso basso basso basso basso
ordinario e supplente da Statuto regolamentari
Attivita vincolata
da Statuto e
Indizione delle elezioni no molto basso regolamento Non ci sono evidenze o dati che
elettorale AC raccontano episodi pregressi
Attivita vincolata Adempimenti
a da Statuto e da regolamentari e N N " "
Individuazione lista soci Nonintegrita dei| 115 passo 9 misuraditraspza | Immediata Verifica si Direttore non attentibilita delle liste| molto basso medio basso basso molto basso | molto basso basso basso basso basso medio medio basso
dati Regolamento | Richiesta lista suddivisa
elettorale per categorie soci a ACI
Attivita vincolata d
Fissazione numero consiglieri Statuto e
no molto basso
daeleggere Regolamento
elettorale
Non imparziiia Attivita vincolata
da Statuto e Adempimenti : ) a Nessun dato o evidenza rispetto al rischio
Nomina Commissione nella nomina dei| molto basso P misuraditrasp.za |  Immediata Verifica Presidente discrezionalita delle basso medio basso basso molto basso basso basso basso molto basso medio basso basso basso P
ammissibilita liste Regolamento regolamentari nomine censito
componenti
elettorale
ATV vincolata
da Statuto e
Convocazione assemblea no moltobasso | o
elettorale
Attivita vincolata
da Statuto e
Nomina Collegio scrutatori no molto basso | et ento
elettorale basso
misure di
s Attivita vincolata Adempimenti semplificazione
3 dell izzazi a . Nessun dato o evidenza rispetto al rischio
I} Predisp.ne liste orientative soci Mancata basso da Statuto e £ Immediata Verifica si Presidente discrezionalita nefla basso medio basso medio molto basso | molto basso basso basso medio basso molto basso basso P
° g ord. e speciali trasparenza delibera eldi composizione della lista censito
Q = elettorale diindizione processi /
o a3 procedimenti
Ug w Rinnovo degli organi
2 o “Atvita vincolata
g ° Pubblicazione delibera i Stattiio e
5 3 indizione su quotidiano e albo no molto basso misura di trasp.za
2 ] P Regolamento
E z elettorale
g 5 Pubblicazione awiso Attivita vincolata
§( convocazione Assemblea (sito o molto basso da Statuto e misura di trasp.za
misuradi trasp.za
z web istituzionale ai sensi art Regolamento
g 32 L. 69/2009) elettorale
8 Adempimenti misuredi
© Attivita vincolata ie semphicacine
w " izzazi ) " ) Non ci sono evidenze o dati che
W Ricezione liste ne termini Alterazione firme| medio da liste a gt Z Immediata Verifica Direttore non attentibilita delle liste basso basso medio medio molto basso | molto basso basso basso basso basso medio molto basso molto basso
w fissati dal Consiglio eldi raccontano episodi pregressi
3 elettorale |Direttore formalizzata su ocossi/
g protocollo informatico processi/
o Attivita vincolata
Iy Pubblicazione liste su albo Sttt
H sociale e quotidiano a no o misura di regolam.ne
T diffusione locale J
& elettorale
z Se referendum Attivita vincolata
3 predisposizione, stampa, invio da Statuto
& no misura di regolam.ne
g schede elettorali a cura del Regolamento
Notaio elettorale
Scaduto il termine di Attivita vincolata
resituzione Notaio redige o da Statuto e misura di reqolam.ne
misura di regolam.ne
verbale e Collegio scrutatori Regolamento
stacca e conserva tagliandi elettorale
Attivita vincolata
Assemblea dei soci e scrutinio no da Statuto e misura di trasparenza|
Regolamento
elettorale
Attivita vincolata
Pubblicazione su sito da Statuto e
no misura di trasparenzal
istituzionale Regolamento
elettorale
Trasmissione ad ACI Attivita vincolata
riferimenti Consiglieri no da Stato e misura di regolam.ne
Revisori Regolamento
elettorale
y Determinazione dei requisiti Attuazione delle norme
g specialistici; verifica preventiva e matead Veificae
I de';ﬁf'ns‘sj‘zoa di'l‘f;"ng“"" al‘:wei)guoz‘::e affidamento di incarichi misura di controllo della
u Affidamento incarichi di g ! . daparte dellaPA. (art.7|  semplificazione Immediati | documentazione
w ubblicazione del bando; delfincarico Attivita Nessun dato o evidenza rispetto al rischio
! consulenza esterni exart. 7 [ o0 : . medio diseresonale | 2L0s.165/2001 e norme]| dell'orqanizzazionel | Misura gia prodotta a Consiglio Direttivo Direttore Scelta non oggettiva basso medio basso basso molto basso | molto basso basso basso basso basso basso basso basso censits Misume appliaty sufficient
& comma 6 D. L0s.50/2016) e di processi/ di adottata supporto /
a3 e scelta del candidato; richiestal requisiti PET— oot Adusione o art
. . q procedimenti.
? nulla-osta alla Corte dei Conti; personalizzat d - °‘a e' °‘ ocediment! A RAC
disciplinante e
4 affidamento e pubblicazione les plrane [e
© incarico consulenze esterne
Incoerenza Reqolamento di Personale che
Attivita vincolata Amministrazione e Immediati / , . . " -
Ricezione e analisi budget It . | Adozione ex art residiail Non ottendibilita del ] , nessun dato o evidenza rispetto al rischio censito Misure
o ezione e analisi budge! scelte media dacL. 31 dicembre | Contabilita e Manuale | misura di regolam.ne| Misuragia | 99297 © Direttore P on ottendibilta del basso medio basso medio molto basso | molto basso basso basso medio basso | molto basso basso basso arispetto al
societa in house e controllate economiche da ; 31RAC processo di bilancio applicate sufficienti
o ¢ 2009, n. 196 rocedure di budgetini adottata
& parte societa riferimento
2 e variazioni di budget
g
<
g
g
4 . .
o Relazione dei Revisori. \mmediati / Personale che
e . ) A )
Predisposizione budget di Non attendibilt dei conti e Manuale | Adozione ex art residiail Non attendibilita del ] , nessun dato o evidenza rispetto al rischio censito Misure
i} edispos @ budge fon attendibilita basso = | misuradi regolam.ne Misura gia dozione e Direttore P on attendibilta del basso medio olto basso. medio molto basso | molto basso basso basso medio basso molto basso basso basso 2 rispetto al
g gestione budget procedure di budgeting ot 31RAC processo di bilancio applicate sufficienti
S e variazioni di budget riferimento
3 o
4 4
9 5 Regolamento di
o m R Redolamenio & Personale che
o 2 Budoeting e varaziontdibudaet Approvazione budget Consiglio Mancato Attivitavincolata | - Amministrazione e Immediati/ = josione ex art presidiail Non attendibilita del
w 5 PP J d controllo basso da:L. 31 dicembre | Contabilita e Manuale | misuradiregolam.ne| Misura gia Direttore basso basso moltobasso | moltobaso | molto basso | molto basso basso basso basso basso | molto basso basso basso nessun dato ad evidenza; misure applicate sufficienti
w 2 Direttivo ; 31RAC processo di bilancio
z documentale 2009,n.196 | procedure di budgeting adottata
5 riferimento
2 e variazioni di budget
e
o
s Firma digitale dei prospetti no Attivita vincolata
z da:L. 31 dicembre
a Trasmissione budget a o 2009, n. 196
z Ministeri e ACL
2
g Definizione budget di gestione Vit vincolata
% e determina del Direttore entro no

fine anno

daregolamento




Mappatura processi / attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Sull'amministrazione
Valutazione del
Areadi Rischio

T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Dipendenti dei SRADO DI COLLABORAZI| UN SISTEMA DI S:;'m ermine a.| Sull'amminist | Sull razione in (cittadini, utenti
rischio Attivita vincolata | Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO| | razione in zione in termine di:(4)| imprese, mercato,
. N i di i S d .
Aree e : Processo Attivita R?””‘h“ R'“[““" (valore giudizio | da:(.) "attivita Specifiche Categoria misura {[e’”p d indicatori TARGET da :T‘ﬁ"sah e dainserire nei Evento rischioso INTERESSE Dfﬁ:iigg:sf NEDIEVENTI |  PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO ‘2";:“‘;':“:: termine di: | termine di(3) |reputazionee| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio | eventuale |\ o "prpcT | discrezional e Generali altuazione raggiungere ellattuazione programmi ESTERNO s | ‘coRRUTTIVI | DEcisionate | NAMENTOE [ GRADO DI sonnutd | @impatto | conseguenze | crediviita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE causa del verificarsi
dellevento di
corruzione
Attivita vincolata ) :
Inserimento budget in SICO no Errata indicazione importi
MEF da fonte legislativa




Mappatura processi / attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlof Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei o0 COLLABORAZI| UN SISTEMA DI MO | e s razionein | (eitadini, wenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i i Ri: N N i di i SCRI - § N -
Aree Z\ ef diR Sfmo Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig::sf NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO %Li:“;"‘:‘fa" termine di: | termine di:(3) |reputazione | sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio | eventuale | oqiail precT | discrezional e Generali attuazione raggiungere elfattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI dataniane | @ impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE| etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
Personale che
Predisposizione progetto di Non attendibilita Manuale chiusura | Tisuradisemplnee | 50,04 gj ogni |Adozione ex art presidiail Non attendibilita del
o basso dell'organizz.ne di Direttore medio medio Misure applicate sufficienti
8 bilancio da parte del Direttore del bilancio bilancio di esercizio | , o A anno 31R processo di bilancio
o riferimento
i
3 Acquisizione ultimi
bilanci approvati e
g Personale che
5 Redazione del bilancio Non attendibilita depositati da societa ediEi | A dozione ex art presidia i
£ e et o biancio medio controllate (art. 73, DPR | misura di regolam.ne | 30/04di ogni_ | *<22 €€ Direttore S Non attendibilita dati medio basso basso basso basso basso basso basso moltobasso|  basso basso basso basso Misure applciate sufficienti
@ 97/2003); anno SLRAL process
= Manuale chiusura riferimento
<
B bilancio di esercizio
g o
4 o}
S 9 Esame e approvazione progetto
3 2 Bilancio d'esercizio bilancio da Consiglio Direttivo no
w o entro termini
u a
I 3 R non visono evidenze rispetto a rischio
S Approvazione bilancio da Non atiendibilita basso Parere Revisori dei conti Immediati siino non attendibilita dati medio medio molto basso basso basso | molto basso motto basso basso medio medio basso basso basso P
N Assemblea dei Soci del bilancio censito
o
c Firma digitale dei documenti di
< no
z bilancio
= Trasmissione bilancio a
s Ministeri e ACI bilancio
< dellEnte e delle Societa no
e controllate entro 10 gg. Da
5}
Inserimento bilancio Ente in BC o
web
Disposizioni normative misure di
e da Manuale delle semplificazione
8 Affidamento Procedure Negoziali / |  dellorganizazion
] Delibera ﬂ;ﬁzﬁ:\ﬂ'zwmne attivita non medio cvo e;!:;ﬁ:g?{’:ﬂa”; pmec/e S‘SI , Immediati sifno Consiglio Direttivo discrezionalita medio medio molto basso basso molto basso | molto basso basso basso medio medio basso basso basso Nessun dato rispetto a rischio censito
g
istituzionali :
g conformita con le procedimenti -
] finalita istituzionali misure di
2 dellEnte wrasparenza
Z .
< Approvazione da parte
= £ pprovazi p
Definizione in convenzione i
z jm
4 3] natura e modalita attivita . del Consinlio Direttivo
[=} o Attivita non previa valutazione
z o affidate, condizioni economiche coerente con le dell'attinenza con gli Immediati 1) Direttore
] w Societs controliat e citeri di loro determinazione, it medio P Mot ioteta sino 2) Consiglio discrezionalita medio medio basso basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso Misure applicate sufficienti
o z ocieta controllate tipologia, modalita e controllo P Direttivo
b Z istituzionali Predisposizione
ES prestazioni, rispetto d.Igs.
! z a0 Regolamento di
5 4 Governance
N 3
< 5}
S Approvazione convenzioni dal o
£ Consiglio Direttivo dell Ente
B
T Comunicazione annuale a
5 Funzione Pubblica su o
5 partecipazioni dellEnte (Portale
& perlaPA - CONSOC)
Comunicazione a MEF
(portaletesoro) partecipazioni no
detenute anno precedente
mSTTE
Personale che
R Definizione criteri per semplificazione 1) Direttore AC
Valutazione del Consiglio o di Eccessiva Attivita i residia il — . . .
9 R medio I'apertura delegazioni e | dellorganizzazione Entro 2021 simo 2) Consiglio o discrezionalita medio medio molto basso medio molto basso | molto basso basso medio medio | moltobasso | basso molto basso basso no evidenze
una Commissione ad hoc discrezionalita discrezionale processo di
autoscuole Ready2Go e/di Direttivo
= it riferimento
Mancata o Definizione criteri per
Richiesta documentazione su insufficiente .
I'apertura delegazioni e Personale che
autorizzazioni, rispetto norme di verifica della rosctole Roady260 misure di Adozione residiail
legge, requisiti di moralita, completezza/coe| medio Y semplificazione Entro 2021 Direttore pres discrezionalita medio basso molto basso medio molto basso | molto basso basso basso molto basso basso basso basso basso no evidenze
Controllo integrale delle " Controllo processo di
presenza procedure tasse renza della dellorganizzazione
Dichiarazioni rese ai riferimento
automobilistiche e STA documentazione| o ooR 4e12000
o presentata sensi del
3 Q Sottoscrizione dei contratto
o] a approvato dal Consiglio no
& S Direttivo
< 4
£ u Invio contratto Ready2Go a Rinvio Definizione criteri per misure di
% 3 Apertura delegazioni e autoscuole o fraucoono | molto basso Iapertura delegazioni e | semplficazione Entro 2021 sifo Direttore non rispetto termini basso basso molto basso | molto basso basso basso basso basso basso | moltobasso | molto basso basso basso non evidenze
o 3 Ready2Go - autoscuole Ready2Go | dellorganizzazione
& 2 Personale che
g o Trasmissione documentazione Rinio Definizione criteri per misure di residia
z 2 aU.T. per attivazione tasse fracoono | moltobasso Iapertura delegazioni e | semplficazione Entro 2021 sifo Direttore RN non rispetto termini basao basso molto basso |  molto baso basso basso basso basso basso | motiobasso | molto basso basso basso Misure applicate sufficienti
s W automobilistiche autoscuole Ready2Go | dellorganizzazione P
4 w PSSR
8 £ Richiesta apertura codice Rinvio pefinizione criteri per misure di bresidiail
o u o molto basso I'apertura delegazioni e | semplificazione Entro 2021 siino Direttore pres finvio fraudolento basso basso basso molto basso basso basso basso basso basso | moltobasso | basso basso basso applicazioni sufficienti
o [4 delegazione a SSI fraudolento eoas o processo di
y 2
= Personale che
s 8 Trasmissione a delegato Rinvio Definizione criteri per misure di presidiail
S N & molto basso I'apertura delegazioni e semplificazione Entro 2021 silno Direttore ° invio fraaudolento basso basso basso olto basso basso basso molto basso basso basso motlo basso basso basso basso non evidenze
3} 2 password fraudolento : processo di
T 3 autoscuole Ready2Go |  dellorganizzazione
L a riferimento
z 5
T u Inserimento, variazione recapiti
g w e servizi su sito istituzionale AC| no
< & esito AC
) <}
g o
o w
[}
Sospendere o disattivare Difformita di Misura gia Personale che
Disattivazione e sospensioni delegazioni che presentano trattamento tra Definizione di criteri | ™istre di semplificazione altuata presidiail
delegazioni per irregolarita e et o h medio el dellorganizzazione /di | (Contratto di si/no Direttore o discreezionalita basso medio basso medio moltobasso [ basso Medio / Basso basso basso medio medio bassso basso Misure attente
amministrative Irregolarita amministrative o elegazion generali processil procedimenti | gestione di processo di
morosita nei confronti dellAC tischio di elide riferimento
Delegazione)




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI § Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei R COLLABORAZI|UN SISTEMA DI Sulf ISz gy iy sul razione i | (cittacin,utent
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL TRATTAMENTO)| razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Area di Rischio . Codice Rischio N Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT] § 1) qualita . : §
Aree e : Processo Attivita Ao e |(valore giudizio | dai(.) "attivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO (Eli:“;’“‘”‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
rierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere clfattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI sonanuna | @impatto [ conseguenze | credivilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
’ 10 DEL PTPCT | DELLE MISURE causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
Vedi mappatura Personale che
Contrattualistica relativa alla “Affidamento presidia il
Direttore 0 R.U.P.
fornitura degli omaggi Lavoro, Senvizi e, processo di
Forniture” riferimento
Acquisto omaggi sociali e altri RGATE deTE
acquisti Pagamento per Procedure negoziali / misure di
0 Verifica della conformita materiali non Verlfica della semplificazione Immediata /
Q tecnicamente medio rispondenza delle . Pl silno discrezionalita medio basso basso medio molto basso basso Medio / Basso Medio / Basso Misure attente
g tecnica degli omaggi social i ot eniahe | delforganizzazione /di | Immediai
a processi/ procedimenti
2 contratto dei materiali rispetto al
4
w Organizzazione sessioni di
3 addestramento a seguito di o
3 rilascio nuovi applicativi o
o 2 senizi
o =
2 =}
o <
i w Addestramento Delegazioni su | Individuazione sede, date e o
E(( = procedure soci e tasse auto convocazione destinatari corso
E
5 jm
@
o o
E z Erogazione sessione
g > addestramento e redazione no
< <} eventuale relazione
z P
[=}
3 8 Attivita vincolata Corrispondenza con
8 @ Predisposizione sistema degl Sperequazione dadelibere contratto / Responsabile
o a P 9 pereq medio Previa approvazione Immediati siino Direttore esp ¢ discrezionalita basso medio molto basso basso molto basso basso basso basso medio | moltobasso |  basso molto basso basso non ci sono evidenze
o o incentivi tra Delegazioni autorizzative degli Consiglio Direttivo o settore
w z
z o Organi AC Direttare
2 5
2 i Comunicazione a Delegati no
o o Sistema alle
s
B Delegazioni . Corrispondenza con
Attivita vincolata
< risultanze Socio Web /
T . da delibere
& Verifica dei risultati Discrezionalita basso Previaapprovazione | misure di trasparenza | Immediat silno Direttore
= autorizzative degli
S Consiglio Direttivo o
Organi AC
o} Direttore
&
Comunicazione premi e penali no discrezionalita basso basso molto basso basso motlo basso | molto basso molto basso molto basso basso molto basso | molto basso molto basso molto basso misure applicate suffic.
Individuazione responsabile Vincolato da Rispetto codice delle Personale che discrezionalita basso medio basso medio motlo basso | molto basso basso basso molt basso [ molto basso | molto basso basso basso no evidenze
< attivita di intermediazione Favorire un mandato agenziale presidiail
g medio assicurazioni /Nulla | misure di trasparenza |  Immediati sino Direttore
< assicurativa ex art.112 ¢. 2 soggetto SARA/ e ARA processo di
o codice assicurazioni Nulla osta di SARA riferimento
4
g
i Attivita di Agente Generale SARA
Assicurazioni
® vincolato da Ill\‘sl'ure di .
< e wattuale deg| Vantaggio delibera del Manuale delle dsﬁf“" cazione
3 etinizione confrattuale fegl ingiustificato per basso Consiglio Procedure negoziali / e organtzzazion Immediati sifo Direttore discrezionalita basso medo basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso Misure sufficienti
@ spazi adibiti ad Agenzie Capo : eldi
g ragente Ditrettivo /Nulla |  Nulla osta di SARA oroesi |
< osta di SATA P
procedimenti
[y
z
&
i
g
7
it
z
<}
3
o 5
o o
o g Manuale delle misure di
8 5 Procedure negoziali / semplificazione
< % ! le ct
= & Scelta 1 dell Personale che
I Raccolta e valutazione discrezionale del interno sui criteri di eldi Immediati / Tispetto del bresidiail R
13 4 medio P Direttore f discrezionalita basso medio motito basso basso molto basso basso basso basso basso | moltobasso | moltobasso|  motio basso basso Misure Sufficienti
z
o g proposte di partnership partner scelta dei partner processi / Entroil 2022 | regolamento processo di
= 3 commerciale commerciali e dei procedimenti - riferimento
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< z trasparenza
S z accordi P
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E Definizione
17 Stesura e sottoscrizione discrezionale del Manuale delle R
b mwsio Immediati sino discrez<zionalita basso medio basso medio molto basso basso  basso basso molto basso [ moltobasso | basso basso moltobasso|  Non evidenze
= accordi contenuto Procedure negoziali
g I
E "Aggiomamento e
< implementazione contenuti sito o
AC/Rivista
it
Stesura specifiche per e
implementazioni contabili/ ITC o
per la realizzazione degli
accordi
Monitoraggio risultati accordi no




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Sull'amministrazione
T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
valutazione del Dipendent dei o0 COLLABORAZI| UN SISTEMA DI MO | e s razionein | (eitadini, wenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL TRATTAMENT! razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Area di Rischio . Codice Rischio . Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT § 1) qualita g : 8
Aree e : Processo Attivita Ao e |valoregiudizio | dai(.) "auivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO ‘CL?‘:“;’VL‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio | eventuale | oqiail precT | discrezional e Generali attuazione raggiungere elfattuazione programmi ESTERNO ectonme. | CORRUTTIVI | - DEcisioNALe | NAMENTOE |~ GRADODI dataniane | @ impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE causa del verificarsi
dellevento di
corruzione
Manuale delle procedure misure di
Scelta negoziali/ Redazione semplificazione Personale che
dell'or Immediati | rispetto del presidia i , )
Raccolia ¢ valutazione discrezionale del| o, ntemo sui sp: Direttore presidial discrezionalita basso basso basso basso basso basso bassso basso basso basso basso basso basso no evidenze
proposte di convenzione partner criteri di scelta dei partner | di processi / Entro2021 | regolamento processo di
commerciale commerciali e dei contenuti|  procedimenti - riferimento
dei relativi accordi | migyre di trasparenzal
Valutazione e Stipula convenzioni
locall Redazione regolamento misure di
Definizione interno sui criteri di semplificazione
Stesura e sottoscrizione discrezionale del scelta dei partner | dell'organizzazione / rispetto del Direttore o , )
basso b g Entro il 2021 P Direttore discrezionalita basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso no evidenze
convenzione contenuto commerciali e dei di processi / regolamneto Presidente
dellaccordo contenuti dei relativi procedimenti -
accordi misure di trasparenzal
Stesura specifiche per Ie
implementazioni contabili ITC o
per la realizzazione della
Con Istituzioni pubbliche del
no
Sistan
Tisure a7
semplificazione
Con Enti Privati senza accordi Consiglio | del Personale che
Direttivo su coerenza N dia il - " - "
formali (con Associazioni Manipolazione medio Iretiivo su ’ eldi Immediati sino Consiglio Direttivo presicial non attendibilita dati basso medio basso medio basso | moolto basso medio/basso basso moltobasso|  basso basso medio basso no evidenze
riconosciute operanti nel dei dati delle tematiche con la processi / processo di
settore della Mobilita) Mission dell'Ente procedimenti - riferimento
misure di
Collaborazioni a studi ed indagini
8 statistiche misure di
o semplificazione
2 Consiglio 2 Personale che
2 Con Eni Privali 2 Manipolazione oretivo oy comrenza | eldi residia il
g partecipazione pubblica con P basso Immediati si/no Consiglio Direttivo [~ P non attendibilta dati basso basso basso basso basso | molobasso basso basso moltobasso|  basso basso basso basso Misure suffic.
= dei dati delle tematiche con la processi / processo di
& accordo formale °
3 Mission dell'Ente procedimenti - riferimento
o
= misure di
H
z misure di
z semplificazione
[=} .
g Consiglio | del Personale che
S Con Imprese private o enti Manipolazione Direttivo su coerenza eldi residia il
39 pubblici che erogano un dei dati a favore medio Immediati si/no si Consiglio Direttivo |~ P discrezionalita basso medio basso medio basso | moltobasso basso basso basso basso medio basso basso No evidenze
o J delle tematiche con la processi / processo di
w contributo all'AC del commitente °
u Mission dell'Ente procedimenti - riferimento
z misure di
IS5 trasparenza
3 misure di
z Adesione Personale che
: Partecipazione a Gruppi di lavoro | Con o senza pagamento quota impropriaa ativita Verlfica coerenza d Tmpmcamne residiail
2 P PP pag: a prop! basso dell'adesione con ellorganizzazione Immediati si/no si Consiglio Direttivo presicia pagamento non dovuto basso basso basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso No evidenze
g nazionali e internazionali annuale organismi non discrezionale ° eldi processo di
o mission dell'Ente
= attinenti processi / riferimento
< orocedimenti -
o Tisure di
Partecipazione a Conferenze Con e senza pagamento di impropria a attivita ! ) oresidia il
P pag prop basso dell'adesione con e/di Immediati dellattivita con si glio Direttivo F pagamento non dovuto basso basso basso basso molto basso | molto basso basso molto basso | molto basso| molto basso | molto basso molto basso molto basso No evidenze
nazionali e internazionali quota di iscrizione organismi non discrezionale ° ¢ processo di
mission dell Ente processi / report
attinenti riferimento
procedimenti -
misie i
Conclusione di
accordiin misure di
Definizione di accordi, intese e . maere o d Rispetto del Manuale | Suef’“p"“cal“’”e Direttore o
collaborazioni istituzionali dell'Ente ’Og’a'“s:::szl:"’:f’él st IS“"L‘;;\?:Q/O Attivita delle procedure el °r9:rl”élzaz‘°"e Deibera Personale che
con ed amministrazioni medio negoziali / Immediati si Consiglio Direttivo [ presidiail discrezionalita basso medio molto basso medio molto basso | molto basso basso basso basso basso basso basso basso Misure suffic.
e gestione degli interventi senza discrezionale processi / consiliare
centrali e locali nelle materie di Approvazione da parte processo di
g attuativi degli accordi valutazione da procedimenti -
interesse dell'AC ° del Consiglio Direttivo riferimento
parte dellorgano misure di
di indirizzo trasparenza
politico
Nel caso dr
forniture
connesse,
individuazione
Pianificazione ed organizzazione di apecicn i ven
eventi finalizzati a promuovere Rispeto del Manuale delle o '
’ P Realizzazione degli eventi o senvizi che medioi i Immediati siino discrezionalita basso medio molto basso medio molto basso | moltobasso | basso basso basso basso | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
rimmagine ed il ruolo istituzionale procedure negoziali
h favorisca
dellAC .
raggiudicazione
afavore di un
determinato
Nel caso di
forniture
connesse,
individuazione
Programmazione, realizzazione specifica di beni
Partecipazione ad iniziative ed Rispetto del Manuale delle o ' ' )
P e gestione degli interventi o senvizi che medio i Immediati siino discrezionalita medio medio basso basso moltobasso | moltobasso | basso medio basso basso | moltobasso|  molto basso basso Misure suffic
attivita relative a bandi europei procedure negoziali
attuativi dei progetti favorisca
raggiudicazione
afavore di un
determinato




Mappatura processi / attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlof Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
valutazione del Dipendent dei T COLLABORAZI| UN SISTEWA DI alramminisuazio o s sl razionein | citadin, went
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Area di Rischio . Codice Rischio N Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT] § 1) qualita . : §
Aree e : Processo Attivita Ao e |(valore giudizio | dai(.) "attivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO (Eli:“;’“‘”‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
rierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere clfattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI sonanuna | @impatto [ conseguenze | credivilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE| etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
edazions Documento Piant & Incoerenza Sistema di misurazione €
P obiettivi della basso valutazione della Immediati simo non attendibiltia dati | molto basso basso molto basso baasso | moltobasso | moltobasso | molto basso molto basso basso | moltobasso | moltobasso|  molto basso basso Misure sufffic.
Predisposizione schede Incoerenza Sistema di misurazione e
pmggn ratogiei AG obiettivi della basso valutazione della Immediati silno non attendibilita dati | molto basso basso molto basso basso molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso | moltobasso | moltobasso|  molto basso basso Misure suiffic.
A oorovazions Consialo Incoerenza del Sistema di misurazione e
R sistemadi | bmolto basso valutazione della Immediati simo non attendibilita dati | moltobasso | moltobasso | molto basso basso molto basso | moOito basso | molto basso molto basso basso | moltobasso | moltobasso|  molto basso basso Misure suffic.
Pianificazione delle attivita Invio a Direzione
c cl o
Aoprovazion eventual Incoerenza Sistema di misurazione e
o verfonmance da C.D. obiettivi della | molto basso valutazione della Immediati silno discrezionalita moltobasso | moltobasso | molto basso basso molto basso | molto basso | molto basso molto basso basso | moltobasso | moltobasso|  molto basso basso Misure suffic.
Monitoraggio trimestrale € invio o
Redazione della Relazione Nascondere Sistema di misurazione e
sulle attvita svolte nellanno ettcionss basso valutazione della Immediati simo discrezionalita basso basso basso basso basso | moltobasso | basso basso basso | motiobasso | moltobasso|  molto basso basso no videnze
Ricezione scheda di o
assegnazione obiettivi da ACI
o
o Assegnazione a dipendenti Asseqnazione Definizione regole nella
9 obiettvi di performance (ACI, Momezone media contrattazione integrativa Immediati simo discrezioaniita basso medio molto basso basso motiobasso | moltobasso | basso basso basso basso | moltobasso|  molto basso basso Misure suffic.
5 AC e valutazione competenze) q diente
o
=
5 Gestione ciclo della performance Monitoraggio sul .
g raggiungimento degli obiettivi
g Erogazione Definizione regole nella
Z2 Calcolo quota incentivante iniqua quota basso contrattazione integrativa Immediati silno discrezionalita basso basso molto basso basso basso basso basso basso medio basso [ moltobasso|  molto basso basso no evidenze
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8 corresponsione quota no
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Mappatura processi  attivita Valutazione fischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Newtralzzarlo) _

Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLODI | ESISTENZA DI ur Sullamminist|  stakenolders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei T COLLABORAZI| UN SISTEWA DI alramminisuazio o s sl razionein | citadin, went
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Area di Rischio . Codice Rischio . Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT § 1) qualita g : 8
Aree e : Processo Attivita Ao e |(valore giudizio | dai(.) "attivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO (Eli:“;’“‘”‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
Hrierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere clfattuazione programmi ESTERNO s | ‘coRRUTTIVI | DEcisionate | NAMENTOE [ GRADO DI sonnutd | @impatto | conseguenze | crediviita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dellevento di
corruzione

ORGANI,
PIANIFICAZIONE

Eventuale segmentazione
Gestione vendita rete "tradizionale”|  delegazioni produzione no
associativa o altri criteri

COORDINAMEN
T
STRATEGICO

Inserimento
nel
bandorrichiest
adi
criteri/clausole

deputate a Definizione requisiti
Comunicazione 34 bis favorire alcuni medio culturalifprofessionali da Immediati sino discrezionalita basso medio basso basso molto basso | bamolto basso|  basso basso molto basso basso molto basso motlo basso basso no evidenze
soggetti - parte dei CCNL e dei CCI
inserimento di
requisiti/criteri/cl
ausole deputati
afavorire alcuni
soggetti

Inserimento
nel
bando/richiest
adi
criterilclausole

deputate a Definizione requisiti
Awiso mobilita favorire alcuni medio culturali/professionali da Immediati silno discrezionalita medio medio basso medio basso basso medio basso basso medio medio basso medio Misure pid attente
soggetti- parte dei CCNL e dei CCI
inserimento di
requisiti/criterilcl
ausole deputati
afavorire alcuni
soggetti

Inserimento

bandofrichiest
adi
criteri/clausole
deputate a Definizione requisiti
favorire alcuni medio culturalifprofessionali da Immediati sino discrezionalita medio medio medio basso medio basso medio medio medio medio medio medio medio | Necessario misure a
soggetti- parte dei CCNL e dei CC
inserimento di
requisiti/criteri/cl
ausole deputati
afavorire alcuni
soggetti

Diffusione di
informazioni
relative al medio diffusione informazioni medio medio medio basso medio basso medio medio medio medio medio medio medio Necess. Misure
Bando bando prima
della
pubblicazione -

Pubblicita del
bando in
Procedure concorsuali periodi in cui
I'accesso e
I'attenzione

verso tali
informazioni & Definizione ncrmauvg dei
ridotto - basso ‘e“‘u""j;“c':'z‘i)’n“:;’;‘;: di Immedati siio diftusione inform basso basso basso basso basso basso basso basso basso | motiobasso |  basso basso basso Misure suffic,
pubblicita del P 16512001)
bando in periodi
in cui l'accesso
e l'attenzione
verso tali
informazioni
sono ridotti

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
RECLUTAMENTO

Nomina, Definizione normativa dei
pilotata dei criteri e requisiti per la
componenti media composizione della Immediati siio discrezionalita basso medio basso medio basso basso basso basso basso basso basso Baao basso no evidenze
della commissione (DPR
165/2001)

Sussistenza di
rapporti di
parentela o
affinitatra i

soggetti con
potere basso
decisionale o
Composizione Commissione compiti di
valutazione e i
soggetti
concorrenti

Definizione normativa dei
requisiti di
incompatibilita/confitto di
interessi (DPR 165/2001)

Immediati silno discrezionalita basso basso basso basso basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso Misure suffic.

assenza di
rotazione nel
conferimento
degli incarichi
di presidente e
componenti
della
commissione

basso non rotazione basso basso basso basso baaso molto basso basso basso basso basso molto basso molto basso basso no evidenze

Assegnazione
discrezionale
delladata e
dell'oradi
ricezione della
Ricezione domande molto basso Protocollo informatico Immediati sifno non attendibilita data basso moltobasso | moltobasso | molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso | molto basso| molto basso [ moltobasso|  moltobasso [ moltobasso|  Misure sufffic

e-
manipolazione
per accettazione|
di domande fuori
termine




Mappatura processi  attivita Valutazione fischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Newtralzzarlo) _

Sull'amministrazione
in termine di:( ) sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE

LIVELLODI [ ESISTENZA DI Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA

valutazione del Dipendent dei T COLLABORAZI| UN SISTEWA DI Sulramministazio| gy sun razionein | citadin, went
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI . MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Aree Q'ﬁfe‘:“'f:‘fg‘c Processo Attivita RC';‘ZLEZ e?':ncl:‘a‘"e (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ali:z'odn'e Indicatori ;AREET:’: dzfﬁgg{::;‘:l‘z da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁfgiiﬁ:@f NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO %Li:“;"‘:‘fa" termine di: | termine di:(3) |reputazione | sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
vedi all. PTPCT | discrezional e Generali 99iung programmi ESTERNO s | ‘coRRUTTIVI | DEcisionate | NAMENTOE [ GRADO DI Pt (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi

dellevento di

corruzione.

Integrazione/so|
stituzione della|

e
successivame
nte alla
Istruttoria domande consegna - molto basso Protocollo informatico Immediati sino non averidicita dati basso molto basso molto basso molto basso | molto basso | molto basso | molto basso molto basso molto basso | molto basso |mpoto basso molto basso molto basso Misure suffic.
consentire
integrazioni
successive al
termine di
presentazione
delle domande

Vedi mappatura
“Procedure
negoziate"

Individuazione sede di esame e
relativo allestimento

Fuga di

informazioni medio informazioni riservatei medio medio mdio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio Misure attente

Intese
collusive trai
concorrenti/att
Svolgimento prove scritte ori -
svolgimento medio non autenticita medio basso basso basso basso basswo Mdio/basso medio basso basso basso basso bvasso Misure attente
elaborato con
supporti
cartaceiftelemati
ci non consentiti

Mancato Definizione normativa delle a
basso inizi vz |mmediati simno basso basso basso basso basso basso Misure Suffic|

rispetto modalita di correzione

valutazioni
della
Commissione predefinizione dei criteri di
volte a favorire medio valutazione (DPR 487/94)
soggetti

Procedure concorsuali predeterminati

Correzione elaborati
Immediati sino discrezionalita basso medio medio medio basso basso Mdio/basso medio medio medio medio medio medio No evidenze

Formulazione
di criteri di
valutazione

non

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

e chiaramente medio discrezionalita basso medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio No evidene
definiti -
discrezionalita
nella definizione
dei criteri di
valutazione

Valutazione titoli

Valutazioni
della
Commissione
volte afavorire
soggetti
predeterminati

medio discrezionalita medio medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio No evidenze

Fuga di

Svolgimento prove orali
informazioni

medio dati riservati esterno medio medio medio medio baso basso medio medio medio medio medio medio medio No evidenze

Definzione graduatoria no

Mancata o
insufficiente

Disposizioni normative

Verifica autocertificazioni verifica della relative alla veriicn dolle

relative al possesso dei completezza/c basso Immediati siino datio non attendibili basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso No evidenze

requisiti oerenza della autocertificazioni (DPR
; - 445/2000)

e presentata

Dichiarazione di nomina
vincitori ed immissione in no
senvizio




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Aree

Areadi Rischio
di riferimento

Processo

Attivita

Codice
Rischio

Valutazione del
rischio
(valore giudizio
vedi all. PTPCT

20:

Rischio
eventuale

0)

Attivita vincolata
da:(.) "attivita
discrezional

Misure di Prevenzione
Specifiche
e Generali

Categoria misura

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET da
raggiungere

Responsabile
dell'attuazione

Dipendenti dei
settori arischio
dainserire nei
programmi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZIONALIT|
A NEL PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZIO|
NE DI EVENTI
CORRUTTIVI

OPACITA DEL

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZI

NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAGG
10 DEL PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA DI
TRATTAMENTO|
DEL RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE]|

GIUDIZIO SINTETICO

sull’

ne in termine di
(1) qualita e
continuita
dell'azione

amministrativa

Sull'amminist|
razione in
termine di:
(2) impatto
economico

ull
zione in
termine di:(3)
conseguenze
legali

Sull'amminist
razione in
termine di:(4)
reputazione e|
credibilita
istituzionale,

Sullamministrazione
in termine di() sugli
stakeholders
(cittadini, utenti
imprese, mercato,
sistema Paese), a
seguito del degrado
del servizio reso a
causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.

GIUDIZIO SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
DELLA MISURA APPLICATA

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Richiesta al centro per
limpiego

bandofrichiest
criteri/clausole

favorire alcuni

requisitifcriterilcl

a favorire alcuni

Inserimento
nel

adi
deputate a
basso
soggetti-
inserimento di

ausole deputati

soggetti

Disposizioni normative
relative ai requisiti
culturalifprofessionali (D.
Igs 165/2001)

Immediati

sino

discrezionalita

basso

medio

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

medio

basso

basso

basso

No evidenze

Assunzioni ordinarie mediante
avviamento dai centri per Iimpiego

Awiamento da parte del centro
per limpiego

concorrentifatt

concordata di un

Intese
collusive trai

or - basso
individuazione
particolare
candidato

discrezionalita

basso

medio

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

medio

basso

basso

basso

No evidenza

Nomina commissione

di valutazione

Nomina
pilotata dei
componenti

della
Commissione

medio

Definizione normativa dei
criteri e requisiti per la
composizione della
commissione (DPR
165/2001)

Immediati

sino

discrezioanlita

medio

medio

medio

medio

basso

medio

medio

medio

medio

medio

medio

basso

medio

Misure attente

Espletamento prove

Fuga di

medio
informazioni

discrezionalita

medio

medio

medio

medio

basso

medio

medio

medio

medio

medio

medio

basso

medio

Misure attente

Verifica autocertificazioni
relative al possesso dei
requisiti

completezzalc

Mancata o
insufficiente
verifica della
basso
oerenza della

e presentata

Disposizione normative

relativa alla verifica delle

autocertificazioni (DPR
445/2000)

Immediati

silno

non attendibilita dati

basso

basso

basso

bamolto basso

molto basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

no evidenze

Delibera assunzione e
in servizio

Compilazione prospetto
ale

annuz
Verificamensile copertura
aliauote

Comunicazione di awiamento
da parte del centro per
timpieao

Assunzione categorie protette L
68/99

Nomina commissione

Nomina
pilotata dei
componenti

della
Commissione
di valutazione

media

Definizione normativa dei
criteri e requisiti per la
composizione della
commissione (DPR
165/2001)

Immediati

silno

discrezionalita

medio

medio

medio

basso

medio

medio

medio

basso

medio

medio

basso

basso

medio

no evidenze

Svolgimento prove

Fuga di

basso
informazioni

fuoriusicta dati

basso

medio

medio

basso

medio

basso

medio

basso

basso

basso

medio

medio

basso

no evidenze

Verifica autocertificazioni
relative al possesso dei
requisiti

completezzalc

Mancata o
insufficiente
verifica della
basso
oerenza della

e presentata

Disposizione normative

relativa alla verifica delle

autocertificazioni (DPR
445/2000)

Immediati

si/no

dati non corretti

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

no evidenza

Delibera assunzione e
in servizio

no

PROGRESSIONI DI CARRIERA

livelli di sviluppo

Delibera awio procedura
conferimento livello economico

individuazione

di un livello
economico da
attribuire che
favorisca un

particolare

soggetto

basso

discrezionalita

basso

medio

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

motlo basso

basso

molto basso

basso

basso

misure suffic.

Procedura per il conferimento dei

Bando

bando/richiest

criteri/clausole

favorire alcuni

Inserimento
nel

adi
molto basso
deputate a

soggetti

Definizione requisiti
culturali/professionali da
parte dei CCNL e dei CCI

Immediati

silno

discrezionalita

molto basso

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

motlo basso

basso

molto basso

basso

basso

misure suffic.

Diffusione di
informazioni
relative al
bando prima
della
pubblicazione

molto basso

fuga notizie

molto basso

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

basso

basso

molto basso

basso

basso

Misure suffic.

pubblicita del
bando in
periodiin cui
Iaccesso e
I'attenzione
verso tali
informazioni
sono ridotti

basso

discrezionalita

basso

basso

molto basso

basso

molto basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

Misufre suffic.




Mappatura processi  attivita Valutazione fischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Newtralzzarlo) _

Sull'amministrazione
in termine di:( ) sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLODI | ESISTENZA DI Ssull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
e Dipendent dei COLLABORAZI| UN SISTEMA DI e i termine | Sulramministf sui razionein | (cittadini, utenti
MANIFESTAZIO| - OPACITA DEL ONE  [TRATTAMENTO razione in zionein |termine di:(4)| imprese, mercato,

R GRADO DI
rischio Attivita vincolata | Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI N
rea di Ri . N i di i SCR I § §
Aree Z\ ef diR Sfmo Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e dainserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig::sg NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO %Li:“i‘:“;" termine di: | termine di:(3) |reputazione e sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
Hrierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere clfattuazione programmi ESTERNO CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |  GRADO DI (@)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
20

DECISIONALE dell'azione

0) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amminicuativa | €conomico legali istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT [ DELLE MISURE etc causa del verificarsi

dell'evento di

corruzione.

Nomina
pilotata dei
componenti R .
della basso discrezionalita basso basso molto basso basso molto basso basso basso basso basso basso basso basso basso no evidenze
Commissione
di

Sussistenza di
rapporti di
parentela o
affinitatra i

soggetti con
potere molto basso

Composizione Commissione decisionale o
compiti di

valutazione e i

soggetti
concorrenti

Definizione normativa dei
requisit di Immediati silno no correttezza basso basso molto basso basso molto basso | moolto basso | molto basso molto basso molto basso | molto basso molto baso moltobasso|  Misure suffic.

incompatibilta/confito di

interessi (DPR 165/2001)

Assenza di
rotazione nel
conferimento
degli incarichi , )

di presitianta e basso discrezionalita molto basso basso molto basso basso basso basso basso moltobasso | moltobasso|  basso basso basso basso no evidenze
componeneti
delle
commissione

Assegnazione
discrezionale
delladata e
dell'ora di
ricezione della

Ricezione domande molto basso Protocollo informatico Immediati sino non attendibilita data molto basso basso molto basso basso molto basso | molto basso | molto basso basso basso basso molto basso molto basso basso
e-

manipolazione

per accettazione

di domande fuori|

termine

no evidenze

Integrazione/so|
stituzione della|

e
successivame
nte alla
consegna - molto basso Protocollo informatico Immediati sino non attendibilita data molto basso basso molto basso basso molto basso | molto basso basso molto basso basso basso basso basso basso

consentire

integrazioni
successive al

termine di
presentazione
delle domande

no evidenze

Procedura per il conferimento dei
livelli di sviluppo Istruttoria domande

Mancata o
insufficiente
verifica della

coerenza della

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
PROGRESSIONI DI CARRIERA

molto basso

e presentata

Fugadi o N N
mforraazlom medio discrezionalita basso medio medio medio basso molto basso medio basso medio medio medio basso medio no evidenze

Intese
collusive trai
concorrenti/att
ori -
Svolgimento prove scritte svolgimento basso no attendibilta prove bassio basso basso basso molto basso | moltobasso | basso basso basso medio basso molto basso basso no evidenzze

elaborato con
supporti
cartacei/telemati
ci non consentit

Mancato Modalita di correzione
rispetto basso presvisto da normativa immediati siino

dell'anonimato D.Igs 165/2001 e smi

discrezionalita basso basso basso basso molto basso | molto basso basso basso medio medio molto basso molto basso basso no evidenze

Correzione elaborati
Formulazione
di criteri di
valutazione
non

predefinizione criteri di
e chiaramente basso D.Lgs Immediati si/no

definiti - 165/2001 e smi
discrezionalita
nella definizione
":J' critert di discrezionalita basso basso basso basso motio basso | molto basso | basso basso medio medio | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
valutazione




Mappatura processi / attivita Valutaziane rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei R COLLABORAZI|UN SISTEMA DI ramMINSUaZO | oy s s razione i | (cittacin,utent
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i i Ri: N N i di 1l SCRI I - § N -
Aree Z\ ef diR Sfmo Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig::sg NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO (i)n?v:‘\i‘:\?ac termine di: | termine di:(3) |reputazione | sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
! riferimento isehio eventuale | oqial pTeCT | discrezional e Generali attuazione raggiungere ellattuazione programmi ESTERNO ectonme. | CORRUTTIVI | - DEcisioNALe | NAMENTOE |~ GRADODI Selhasione (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE it o | economico legali istituzionale, |~ del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dell’evento di
corruzione
g Valutazioni
&
g della
& Commissione R
& Valutazione titoli o basso discrezionalita basso basso basso basso molto basso | moltobasso | basso basso medio medio | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
= Procedura per il conferimento dei soggetti
H predeterminati
g livelli di sviluppo
b
%3
g Definzione graduatoria no
Q
] Dichiarazione di nomina
z vincitori e attribuzione livello no
PrOTTErTeTE
esigenze
" : R .
Richiesta per affidamento personali medio ATt 7/6, D.Lgs. 165/2001 immediati attuazione discrezionalita basso medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio Misure pii attente
incarico a soggetti esterni rispetto alle e altre normative
necessita
Improprio
ricorso alla
consulenza
Ricognizione allinterno esterna AL 716, D.Los. 16512001
dellente circa la presenza della favorire un medio e Immediati attuazione discrezionalita basso medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio misure pit attente
professionalita richiesta soggetto esternol
ascapito delle
professionalita
interne
Favorire uno
specifico
soggetto
u Individuazione della esterno o medio Manuale delle Procedure Immediati attuazione discrezionalita basso medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio misure piti attente
3 professionalita esterna it negoziali
N
< precedente
5 incarico senza
2 valutazioni
S
3
8 Formalizzazione dell'incarico no
w o
2 e Pagamento
Z I Conferimento incarichi a soggetti
z 5 { non
) z esterni all Ente giustificato
4 < < Manuale dei pagamenti Misura gia .
w B Erogazione degli importi pagamento in medio si/no pagamenti non giustificatf ~ basso medio medio medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio misure pit attnete
o E e e degli incassi art. 31 RAC adottata
5
jij o
a 2 puntuale
2 =
g ecoriinne
2
o =
q g Comunicazione a Funzione
< ¢ Pubblica (PerlaPA)
4 z no
5 3 consulenze esteme affidate
H o semestre precedente
=
=
<
Verifica delle parcelle
resentate dai professionisti erore materiale Comunicazione a portale
P! P! nel conteggio basso c ap Immediati sino dati non corretti basso medio basso molto basso basso molto basso basso basso medio medio basso molto basso basso no evidenze
incaricati ai sensi del D.M. gt periapat
140/12 gltimp
Ricezione domande dipendenti no
‘Autorizzazione
Valutazione ex art. 53, d.gs. n incarichi non disposizione normative sul
- conforme ai medio Immediati sifno iscrezionalita asso medio asso medio asso asso medio asso medio medio motlo basso molto basso medio misure pil attente
g f d P d i d lita b edi b d b b edi b d d o b Ito b d 0 attent
5 165/2001 reqisiti conferimento incarichi
z
6 prescritti
2 Determinazione del Direttore su o
w concessione o meno
z Affidamento incarichi ex art. 53
& d.lgs 165/2001
%‘ 9 Comunicazione a dipendente
N su esito, durata, compenso no
g autorizzato, eventuali limiti
o
?( ‘Comunicazione a Funzione
Pubblica Incarichi entro 15 no
giorni (PeriaPA)
Comunicazione a Funzione
Pubblica (PerlaPA) incarichi no
affidati semesire precedente




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Aree

Areadi Rischio
di riferimento

Processo

Attivita

Codice
Rischio

Rischio

salore giudizio
eventuale | g

vedi all. PTPCT

Attivita vincolata
da:(.) "attivita
discrezional

Misure di Prevenzione
Specifiche
e Generali

Categoria misura

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET da
raggiungere

Responsabile
dell'attuazione

Dipendenti dei
settori arischio
dainserire nei
programmi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI

DISCREZIONALIT|

A NEL PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZIO|
NE DI EVENTI
CORRUTTIVI

OPACITA DEL

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZI

NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAGG
10 DEL PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA DI
TRATTAMENTO|
DEL RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE]|

GIUDIZIO SINTETICO

sull’

ne in termine di
(1) qualita e
continuita
dell'azione

amministrativa

Sull'amminist|
razione in
termine di:
(2) impatto
economico

ull
zione in

termine di:(3)

conseguenze
legali

Sull'amminist
razione in
termine di:(4)
reputazione e|
credibilita
istituzionale,
etc

Sullamministrazione
in termine di() sugli
stakeholders
(cittadini, utenti,
imprese, mercato,
sistema Paese), a
seguito del degrado
del servizio reso a
causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.

GIUDIZIO SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
DELLA MISURA APPLICATA

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

MOBILITA!

Missioni

Valutazione esigenze funzionali

Motivazione
incongrua del
provvedimento
assenza di
effetiive
esigenze

medio

incongruenza prowedimen

basso

medio

basso

medio

molto basso

basso

medio

basso

medio

medio

medio

basso

medio no evidenze

Verifica disponibilita budget

no

priorita personali

medio

medio

basso

medio

basso

basso

medio

medio

medio

medio

basso

basso no evidenze

Adozione prowedimento

Priorita delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali
dell'ufficio

medio

autorizazione anticipo

no

Liquidazione

Pagamento
non
giustificato
importi
corrisposti per
rimborsi non
aiustificati

basso

verifica documentazione
giustificativa delle spese

immediati

check list di
verifica

pagamento non dovuto

basso

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

basso

basso

medio

basso

basso no evidenze

Comandi / Distacchi

Istanza
interessato/amministrazione
pubblica di

no

Valutazione esigenze funzionali
struttura di appartenenza del
dipendente

Prionta delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali
dell'ufficio

medio

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

basso

basso

Medio/basso

basso

medio

medio

basso

basso

basso no evidenze

Rilascio nulla osta

Priorita delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali
dell'ufficio

meedio

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

basso

basso

Medio/basso

basso

basso

medio

medio

basso

basso no evidenze

Adozione determina

no

Definizione modalita di awio
con altra amministrazione

Prionta delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali
dell'ufficio

basso

discrezionalita

basso

medio

basso

basso

medio

molto basso

basso

medio

basso

basso

basso

molto basso

no evidenze

Gestione procedure contabili

no

Trasferimenti

Istanza interessato

no

Valutazione esigenze
funzionaliffabbisogni delle
strutture interessate

Priorita delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali
dell'ufficio

basso

discrezionalita

basso

medio

basso

basso

basso

moto basso

basso

bsso

basso

basso

basso

motlo basso

basso no evidenze

Rilascio nulla osta

Priorita delle
esigenze
personali

rispetto alle
necessita
funzionali

dell'ufficio

basso

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

motlo basso

basso no evidenze

Adozione prowedimento

ADEMPIMENTI
RIGUARDANTI IL
PERSONALE

Rilevazione presenze

Stampa cartellini e conteggio
ticket

Richiesta invio medico fiscale

Aggregazione piani ferie




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Aree

Areadi Rischio
di riferimento

Processo

Attivita

Codice
Rischio

Rischio
eventuale

Valutazione del
rischio
(valore giudizio
vedi all. PTPCT

20:

0)

Attivita vincolata
da:(.) "attivita
discrezional

Misure di Prevenzione
Specifiche
e Generali

Categoria misura

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET da
raggiungere

Responsabile
dell'attuazione

Dipendenti dei
settori arischio
dainserire nei
programmi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZIONALIT|
A NEL PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZIO|
NE DI EVENTI
CORRUTTIVI

OPACITA DEL

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZI

NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAGG
10 DEL PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA DI
TRATTAMENTO|
DEL RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE]|

GIUDIZIO SINTETICO

sull’

ne in termine di
(1) qualita e
continuita
dell'azione

amministrativa

Sull'amminist|
razione in
termine di:
(2) impatto
economico

ull
zione in
termine di:(3)
conseguenze
legali

Sull'amminist
razione in
termine di:(4)
reputazione e|
credibilita
istituzionale,

Sullamministrazione
in termine di() sugli
stakeholders
(cittadini, utenti
imprese, mercato,
sistema Paese), a
seguito del degrado
del servizio reso a
causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.

GIUDIZIO SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
DELLA MISURA APPLICATA

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

CONTRATTAZIONE

Contrattazione Integrativa Ente
Personale
AreelDirigenza/Pr

Esame disposizioni CCNL /
normative

Elaborazione piattaforma.

Sessioni di negoziazioni con le
sindacali

Sottoscrizione ipotesi CCI

Validazione da parte del
collegio dei revisori

‘Approvazione da parte dei

Ministeri
Pubblicazione in applicazione
della normativa sulla

no

Gestione amministrativa ed
economica degli istituti
contrattuali

Pagamento
non
giustificato

incoerenti con le
previsioni

basso

Verifica preventiva livello
conseguimento obiettivi
contrattuali

Immediati

report verifica

pagamento no giustificatq

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

basso

medio

medio

basso

molto basso

basso no evidenze

BENEFICI AL PERSONALE

Erogazione Sussidi

Ricezione domande

no

Esame documentazione

favorire
domanda
inesatta o
incompleta
£

basso

richiesta documentazione
mancante

Tavore
domanda
inesatta o

basso

Inserimento dati in procedura

Tavoe
domanda
inesatta o

basso

Definizione graduatoria

favorire
domanda
inesatta o

basso

Previsione nella
contrattazione integrativa

Immediati

sino

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

basso

medio

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

bsso

medio

basso

basso

molto baso

basso no evidenze

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

medio

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

basso

medio

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

Interventi a carattere sociale e
culturale/borse di studio

Ricezione domande

no

Esame documentazione

favorire
domanda
inesatta o

basso

Definizione graduatoria

favorire
domanda
inesatta o

basso

Inserimento destinatari

alterazione
somma da
attribuire

basso

Invio varie tipologie di lettere

no

Previsione nella
contrattazione integrativa

Immediati

silno

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

basso

medio

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

discrdezionalita

basso

medio

basso

medio

molto basso

motlo basso

basso

basso

medio

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

pagamenti non corretti

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

medio

medio

molto basso

molto basso

basso no evidenze

ATTIVITA' CONTRATTUALE E PATRIMONIO

PROCEDURA DI SCELTA DEL CONTRAENTE E AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO

Programmazione del fabbisogno e
individuazione, sotto il profilo
giuridico, tecnico, prestazionale ed
economico dell'oggetto del
contratto

Predisposizione e redazione
del progetto di contratto

della procedura
di gara.
Individuazione di
specifiche di
beni e /o servizi
che favoriscano
0 agevolino
Iaggiudicazione
afavore di un
determinato
concorrente.
Definizione
insufficiente elo
generica
delloggetto per

conconticn il

medio

Disciplina codice contratti -
Regolamento di

attuazione. Atti AVCP.
Normativa in materia di
spending review e di

ricorso alle convenzioni
Consip ed al mercato

elettronico

Immediati

Verifica (SIINO)
acquisti diretti
con un solo
preventivo istruiti
jal RUP
Verifiche
sullassenza di
operatori
economici nel ME|
PA e adesioni
Consip

discrezionalita

medio

medio

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

basso

medio

medio

molto basso

molto basso

no evidenze

Scelta della procedura di
affidamento e del relativo regime

Predisposizione del bando e
del disciplinare di gara

Ricorso a
procedura di
affidamento o

inserimento nel

bando di

clausole

deputate a

favorire 0

agevolare alcune
imprese.
Discrasia tra le
informazioni ed i
documenti che
compongono il
bando e la
documentazione
di gara.
Redazione dei
documenti con
un lingua

medio

Sistemi di individuazione
gia definite nel Codice
contratti - fattispecie

tassative Determinazione
AVCP sui bandi tipo

Richiesta CIG

Immediati

Verifica dei tempi
di pubblicazione
del bando di gara!
e del relativo
termine di
scadenza della
presentazione
delle offerte.
Numero di
affidamenti, nel
corso
dellesercizio
finanziario,
ripetuti per
medesimo
senvizio ffornitura.

discrezionalita

medio

medio

baso

medio

basso

basso

medio

basso

medio

medio

medio

basso

Medio/basso no evidenze

L PATRIMONIO

Definizione dei requisiti di carattere

del bando e

pi tecnico,
economico-finanziario per la
partecipazione all’'appalto.

del disciplinare di gara

Individuazione di
requisiti che
favoriscano o
agevolino la
partecipazione di
determinati
concorrenti
owero di
requisiti che
impediscano la
partecipazione di
concorrenti
limitando la
concorrenza ed
il confronto.
Mancata o
insufficiente
verifica della
coerenza della
documentazione

medio

Previsioni legislative
inderogabili  meccanismi
di applicazione norme
imperative auto-esecutive

Immediati

Verifiche sui
requisiti di
partecipazione
degli operatori
effettuate dal
RUP. Numero di
richieste di
chiarimenti e di
integrazione
documentale.

discrezionalita

medio

medio

basso

medio

basso

basso

medio

medsio

medio

medio

medio

medio

medio/basso no evidenze




Mappatura processi  attivita Valutazione rischio Trattamento delrischio (Misure per Ridurlol Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI g Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
valutazione del Dipendenti dei o0 COLLABORAZI| UN SISTEMA DI SUraMMINSEO | oy ul razionein | (eitadini, wenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i N N i di i SCRI - § N -
Aree ;‘ e? di R‘sfhw Processo Attivita g‘m‘;e R'Sclh“)‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura Ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁfﬂiigxs? NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO ‘ii’i:“;"‘:‘f&" termine di: | termine di:(3) |reputazionee| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
rierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere eliattuazione programmi ESTERNO s | ‘coRRUTTIVI | DEcisionate | NAMENTOE [ GRADO DI sonnutd | @impatto | conseguenze | crediviita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione
m
o
w
z
° 4 Alto tasso di
z 5 discrezionalita
g g nella definizione
z I di criteri e relativi
= 2 Numero di
= z pesi che Limitazioni tassative
b H concorrenti
favoriscano o previste dalla norma con
o H Definizione delle modalita di evolino riferimento a determinati invitaf alla
u = Scelta del criterio di aggiudicazione! ag g procedura.
3 . 28l aggiudicazione,dei pesi e dei Iofferta di appaltiin relazione al
5 w (prezzo pit basso o offerta pid Verifiche
2 5 vantaggiosa) in relazione a fattori criteri di attribuzione in determinati valore economico. Chiara effetiuate sulla
£ i 99 funzione di elementi oggettivi concorrenti medio definizione preventiva nellal Immediati . discrezionalita medio medio basso medio basso basso medio medio medio medio medio medio medio/ no evidenze
< 4 riconducibili alle caratteristiche del congruita del
= del contratto e congruenti con Insufficiente documentazione di gara
= =4 contratto e delle relative . prezzo di
z E le caratteristiche oggettive dello descrizione delle modalita i
5} g prestazioni. : aggiudicazione;
3 stesso. dellinsieme dei attribuzione dei punteggi.
¢ 3 veriica del
£ o criteridi ricorso a criteri di
5 a selezione ed Richiesta CIG alutasione
E g assegnazione
< o punteggi
0 Ricorso per uso
2 distorto
3
<
4
3
[a}
i
(&}
o
g
Alo tasso di Numero di
discrezionalita
determinazioni di
nella
dele offerte piu nomina della
gy art. 84 del Codice dei Commissione
ggiose. contratti: tempi di nomina prima della
Iegolare !
e incompatibilta dei scadenza dei
Determinazione di nomina della composizione °
componenti. Modalita di termini di
Nomina della Commissione di Commissione da parte del della
nomina dei componenti la presentazione
aggiudicazione e svolgimento dei | Diretiore. Riunioni della Commissione.
medio commissione di Immediati delle
lavori di apertura e valut c di Nomina pilotata
aggiudicazione Lettura offerte.Verifiche
delle offerte delle offerte ed aggiudicazione dei componenti
pubblica dei punteggi su rotazione dei
prowisoria della 5
assegnati allofferta componenti
Commissione di ; !
tecnica prima dellapertura Assenza delle
valutazione delle
delle offerte economiche dichiarazioni di
offerte Assenza !
incompatibilita dei
di rotazione nel
componenti della
conferimento di
Commissione.
incarichi
Alto tasso di
discrezionalita
e/o uso distorto
dello strumento Numero di
divalutazione verifiche di
della congruita . anomalie
Valutazione, apprezzamento e . delle offerte Modalta di individuazione effettuate.
Attivita di natura tecnico- dell'anomalia gia
svolgimento del giudizio tecnico finalizzato ad Verifiche
: . discrezionale svolta dalla predefinita dal Codice dei o ] ]
sulla congruita, serietd, awantaggiare medio Immediati scostamento discrezionalita medio medio basso medio basso basso medio basso medio medio basso basso basso no evidenze
’ R Commissione di ’ contratt, che disciplina i
sostenibilita e realizzabilita una societa o rispetto ai tempi
. aggiudicazione. sub procedimento nelle
dell'offerta. escludere un del sub
fasi e nei tempi
concorrente a procedimento di
vantaggio di verifica previsti
altri. Emersione nel Codice
divizi nella
ricostruzione
delliter.
<}
H
<]
=
z
g
<
&
i
o
[=}
w
o g Selezione mirata
2 (S p Numero di
o < affidamenti a
. I | che faverlsca o trattativa privata.
5 2 o Sistemi di individuazione Verifica delle date
a s Determina a contrarre — | aoe gia definite nel Codice di protocollazione
w B raggiudicazione
2 Ricerca di mercato — Selezione| contratti — fattispecie dei preventivi dei
w afavore di un
2 w operatori da invitare  Invio tassative art. 57 - Art. 125 concorrenti nelle
S u Scelta della procedura di determinato
E} w lettere di invito - Presentazione| procedure in economia gare con invito o ]
2 £ affidamento negoziata e del relativo concorrente. medio Immediati discrezionalita basso medio basso medio basso basso medio basso medio medio basso basso basso no evidenze
£ z A delle offerte - Scelta del miglior s Obbligo ricorso al MePa informale.
& S 9 contraente sulla base dei criteri frarionamento affidamenti sotto soglia Verifica dello
= 5 di valutazione dell offerta o oleone comunitaria scostamento
8 5 indicati nella lettera di invito P rispetto alle
8 della normativa
2 Richiesta CIG fattispecie
= p sugli obbiighi
E i} espressamente
s a sowranazionali.
> 2 individuate dal
E = Distorsione della
5 = Codice,
a concorrenza
(s}
@
)
<
4
3
[a}
i
53
¢}
4
&
Distorsione delle, Numero di
fattispecie per affidamenti a
pilotare verso un trattativa privata
unico foritore allo stesso
Iappalto o Sistemi di individuazione fornitore; veriica
manipolazione gia definite nel Codice a campione degli
struttoria del RUP — verifica delloggetto del contratti — fattispecie affidamenti diretti
Verifica dei presupposti di legge contratto o tassative art. 57 — Art. 125 fispetto alle
o ; ; dei presupposti di fatto e di
per Paffidamento diretto e relativo y elusione 4 procedure in economia, Immediati fattispecie
dirito per I'affidamento diretto -
perfezionamento fraudolenta comma 11. Obbligo normative e
Determina a contrarre y
dellestrema ficorso al MePa tispetto agli
urgenza per affidamenti sotto soglia affidamenti
ficorrere comunitaria complessivi, nel
alraffidamento a periodo di
favore di un fiferimento, del
determinato centrodi
concorrente. responsabilita.




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Aree

Areadi Rischio
di riferimento

Processo

Attivita

Codice
Rischio

Rischio
eventuale

Valutazione del
rischio
(valore giudizio
vedi all. PTPCT
2020)

Attivita vincolata
da:(.) "attivita
discrezional

Misure di Prevenzione
Specifiche
e Generali

Categoria misura

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET da
raggiungere

Responsabile
dell'attuazione

Dipendenti dei
settori arischio
dainserire nei
programmi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZIONALIT|
A NEL PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZIO|
NE DI EVENTI
CORRUTTIVI

OPACITA DEL

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZI

NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAGG
10 DEL PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA DI
TRATTAMENT
DEL RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE]|

GIUDIZIO SINTETICO

sull’

ne in termine di
(1) qualita e
continuita
dell'azione

amministrativa

Sull'amminist
razione in
termine di
(2) impatto
economico

ull
zione in
termine di:(3)
conseguenze
legali

Sull'amminist
razione in
termine di:(4)
reputazione e|
credibilita
istituzionale,

Sull'amministrazione
in termine di:() sugli
stakeholders
(cittadini, utenti
imprese, mercato,
sistema Paese), a
seguito del degrado
del servizio reso a
causa del verificarsi
dell’evento di
corruzione.

GIUDIZIO SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
DELLA MISURA APPLICATA

ATTIVITA' CONTRATTUALE E PATRIMONIO

ATTIVITA' CONTRATTUALE E PATRIMONIO

PROCEDURA DI SCELTA DEL CONTRAENTE E AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO

Esercizio della potesta
discrezionale dellEnte in sede di
autotutela.

Istruttoria del RUP - verifica e
ponderazione delle posizioni
giuridiche sottostanti e della

presenza di concreto interesse

pubblico. Determinazione

Utilizzo distorto
del potere di
autotutela
spettante
allamministrazio|
ne dopo
lindizione della
gara, quando gia|
si conoscono i
partecipanti al
fine di bloccare
una gara il cui
risultato sia o
possa rivelarsi
diverso da quello
atteso.Elusione
delle regole

basso

Gia definite nella legge sul
procedimento. Obbligo di
motivazione. Separazione
attivita istruttoria e
decisionale e controllo
processo motivazionale.

Immediati

Verifica
revoche/annullam
enti di procedure
di garacon o
senza
motivazione

prowv. Non conforme

basso

medio

basso

medio

molto basso

molto basso

basso

basso

basso

medio

basso

basso

basso no evidenze

Varianti in corso di esecuzione del
contratto

Istruttoria del RUP —
Predisposizione capitolato
speciale regolante il ricorso alle|
varianti. Valutazione fattispecie
applicabile e verifica esistenza
presuppost e limiti di legge. -
Determinazione

Artificioso
ticorso alle
varianti per

modificare le
condizioni del
contratto dopo

I'aggiudicazione.

Collusione tra la

stazione
appaltante e

Iappaltatore. Utii
zzo distorto

dellstituto delle

varianti a
svantaggio della
concorrenza.Pre;
disposizione di
clausole

basso

Gia definite nel Codice
degli Appalti. Obbligo di
motivazione. Separazione
attivita istruttoria e
decisionale e controllo
processo motivazionale.

Immediati

Verifica
revoche/annullam
enti di procedure
di gara con o
senza
motivazione

discrezionalita

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

molto basso

motlo basso

basso no evidenze

Subappalto

Verifica in corso di procedura
di gara della documentazione
fichiesta e istruttoria del RUP —,
In fase di accettazione del
subappalto da parte dell Ente:
verifica dichiarazione di
subappalto, verifica e controllo
requisiti di partecipazione in
capo al subappaltatore.

Accettazione
consapevole del
ficorso al
subappalto per
difetto, in capo
allimpresa
partecipante allal
gara dei requisiti
di

partecipazione.
Mancata o
insufficiente
verifica dei
requisiti di
partecipazione in|
capoal
subappaltatore.

basso

Gia definite nell'art.118 del
Codice dei Contratti che
stabilisce il limite massimo
di ammissibilita del
subappalto e le modalita
ed i tempi di verifica ed
accettazione da parte dellal
stazione appaltante

Immediati

silno

discrezioanlita

basso

medio

basso

medio

mbasso

basso

basso

basso

basso

basso

molto basso

motlo basso

basso no evidenze

Utilizzo di rimedi di risoluzione
delle controversie alternativi a
quelli giurisdizionali durante la fase
di esecuzione del contratto

Ricorso a strumenti finalizzati a
consentire la celere definizione
del contenzioso e la rapida
realizzazione delle forniture o
dei servizi oggetto del contratto.

Utilizzo distorto
dei rimedi per
allungare i tempi
di esecuzione
del contratto a
favore dello
stesso
aggiudicatario.
Ricorso pilotato
per favorire la
nomina di
determinati
arbitri. Abuso
dei rimedi per
finegoziare le
originarie
condizioni di
contratto

basso

Gia definite nella legge sul
procedimento. Obbligo di
motivazione.

Immediati

si/no

non attendibilita procedurg

basso

medio

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso no evidenze

A CONTRATTUALE E PATRIMONIO

CONCESSIONE DI CONTRIBUTI

Erogazione contributi vari

Procedimento amministrativo-
contabile per laliquidazione

Attribuzione del
contributo a
soggetto non

legittimato,

favorendo o

agevolando un
determinato
destinatario

medio

Approvazione da parte del
Consiglio Direttivo previa
valutazione dellattinenza
con gl scopi istituzionali

Immediata

sino

discrezionalita

basso

medio

basso

medio

basso

basso

basso

basso

medio

medio

motlo baso

motlo basso

basso no evidenze

Inventariazione

Sottrazione di
beni

basso

Manuale a supporto della
gestione patrimoniale dei
beni (art. 31 R.A.C)

Misura gia
adottata

siino

eliminazione beni

basso

basso

basso

medio

basso

moto basso

basso

basso

medio

basso

molto basso

basso

basso no evidenze




Mappatura processi  attivita Valutazione rischio Trattamento delrischio (Misure per Ridurlol Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei SRADO DI COLLABORAZI| UN SISTEMA DI S;‘;'mmmmm Sull'amminist| Sull razione in (cittadini, utenti
rischio Attivita vincolata | Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE | TRATTAMENTO| ! razionein | zionein |terminediz(4)| imprese, mercato
i N N i di i S( - § N -
Aree ;‘ e? di R'sfhw Processo Attivita R?,Od‘;e R'Sclh“)‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura Ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE D‘:S:Eiigg? NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO ‘3‘;:“:‘:“: termine di: | termine di:(3) |reputazionee| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio [ eventuale [\ o\ "orpor|  giscrezional e Generali altuazione raggiungere ellattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI Pt (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dellevento di
corruzione
=
=z Revisione periodica degl Sottrazione di Manuale a supporto della Misura gia
E P 9 basso gestione patrimoniale dei g sino eliminazione beni basso basso basso medio basso meolto basso | basso basso medio basso molto basso basso basso no evidenze
g inventari beni e (o 31 RACH adottata
Mancato
Annotazione registro degli aggiornamento Manuale a supporto della Misura gia
2 basso gestione patrimoniale dei simo eliminazione beni basso basso basso medio basso | moltobasso | basso basso medio basso | molto basso basso basso no evidenze
2 inventari valori stato b L 31 RAC. adottata
E Gestione Patrimonio Ente e eni (art )
magazzino
2 ¢ Etichettatura dei beni e foglio di Sottrazione di Manuale a supporto della Misura gia
s 9 molto basso gestione patrimoniale dei g sino sottrazione beni basso basso basso basso molto basso | molto basso basso basso basso basso molto basso basso basso no evidenze
riepilogo in stanza beni e (o 31 RACH adottata
Manuale a supporto della .
Sottrazione di Misura gia ) ) ' )
Gestione merci magazzino o medio gestione patrimoniale dei e simo sotrazione beni basso medio basso medio basso | moltobasso | basso basso medio basso | molto basso basso basso no evidenze
beni (art. 31 RAC)
Comunicazione a MEF
(portaletesoro) su patrimonio no
immobiliare anno precedente




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Aree

Areadi Rischio
di riferimento

Processo

Attivita

Codice
Rischio

Valutazione del
rischio
(valore giudizio
vedi all. PTPCT
2020)

Rischio
eventuale

Attivita vincolata
da:(.) "attivita
discrezional

Misure di Prevenzione
Specifiche
e Generali

Categoria misura

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET da
raggiungere

Responsabile
dell'attuazione

Dipendenti dei
settori arischio
dainserire nei
programmi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZIONALIT|
A NEL PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZIO|
NE DI EVENTI
CORRUTTIVI

OPACITA DEL

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZI

NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAGG
10 DEL PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA DI
TRATTAMENT
DEL RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE MISURE]|

GIUDIZIO SINTETICO

sull’

ne in termine di
(1) qualita e
continuita
dell'azione

amministrativa

Sull'amminist
razione in
termine di
(2) impatto
economico

ull
zione in
termine di:(3)
conseguenze
legali

Sull'amminist
razione in
termine di:(4)
reputazione e|
credibilita
istituzionale,

Sullamministrazione
in termine di() sugli
stakeholders
(cittadini, utenti
imprese, mercato,
sistema Paese), a
seguito del degrado
del servizio reso a
causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.

GIUDIZIO SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
DELLA MISURA APPLICATA

ATTIVITA' CONTRATTUALE E PATRIMONIO

AFFARI GENERALI

PROTOCOLLO

Gestione casella di posta
elettronica istituzionale e Posta
Elettronica Certificata

Gestione email pervenute

Occultamento/di

basso
struzione

Protocollo informatico

Immediata

Archiviazione

mancata documetneaziond

basso

medio

basso

medio

basso

molto basso

basso

basso

medio

basso

basso

basso

basso no evidene

Ricevimento documentazione di
Gara

Alterazione dellOrdine di
lavorazione e dei tempi,
Occultamento, Sottrazione,
Inserimento postumo
1) Da Corriere: Eventuale
consegna fuori orario previsto
per la Gara.
2)Consegnata a mano
direttamente dallinteressato;
eventuale consegna fuori

Occultamento/

distruzione di

informazioni o
di

medio

e-

Occultamento,
Sottrazione,
Inserimento

postumo

Protocollo informatico

Immediata

Archiviazione

distruzione docuemtni

basso

medio

basso

medio

basso

basso

medio

basso

basso

medio

basso

basso

basso no evidenaze

Flussi di Corrispondenza in
ENTRATA:  da Ufficio Postale,
PEC, fax, e consegnata a mano da
utenti esterni (corrieri, portalettere,
aziende, privati e da messi
notificatori)

Smistamento, apertura buste e
incasellamento

Occultamento/

distruzione di

informazioni o
di

e-
Occultamento,
Sottrazione,

basso

Protocollo informatico

Immediata

Archiviazione

occultamento docum.

basso

basso

basso

medio

basso

molto basso

basso

basso

medio

medio

vasso

molto basso

basso noe videnae

Alterazione
del'Ordine di
lavorazione e dei|

Flussi di Corrispondenza in
ENTRATA: da ESTERNO ed
INTERNO AC

Valori allIncasso

tempi
Occultamento/
distruzione di
informazioni o

di motlo basso

e-
Occultamento,
Sottrazione

Manuale del Cassiere
Generale [Economo] (art.
31 RAC)

Misura gia
adottata

silno

occultamento doc.

molto basso

basso

molto basso

basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso

molto basso no evidenze

Flussi di Corrispondenza in
ENTRATA: da INTERNO AC

Accettazione Documentazione
Sussidi: Protocollazione,
assegnazione

Alterazione
dellOrdine di
lavorazione e dei
tempi

basso

alterazione tempi

molto basso

basso

basso

basso

molto basso

basso

basso

molto basso

basso

basso

basso

molto basso

basso no evidenze

distruzione di
informazioni o
di

basso
e-

Occultamento,
Sottrazione,
Inserimento

alterazioen docu.

molto basso

basso

basso

basso

medio

bvasso

basso

molto basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso no evidenze

Documentazione|
non Visibile
(Privacy)

basso

alterazioen doc.

molto basso

basso

basso

basso

molto basso

molto basso

basso

molto basso

medio

bamedio

molto basso

molto basso

basso no evidenze

Flussi Corrispondenza in USCITA:
verso Centro Postale, Pony
Express, altri Operatori,
Consegnata a mano

Smistamento, Valutazione,
Registrazione

Occultamento/

distruzione di

informazioni o
di

basso

e-

Occultamento,
Sottrazione,
Inserimento

postumo

Protocollo informatico

Immediata

Archiviazione

occultamento

molto basso

basso

molto basso

basso

motlo basso

motlo basso

basso

molto basso

basso

basso

molto basso

molto baso

basso no evidenze

AUTOVETTURE

Conduzione Automobili di Servizio

Rifornimento con Schede
Carburante con Pagamento a
consumo

Occultamento/
distruzione di
informazioni o

d basso

e-
Occultamento,
Sottrazione.

occultamento

molto basso

basso

motlo basso

basso

motlo basso

molto basso

basso

molto basso

basso

basso

molto basso

bsso

basso misure suffic.

Utilizzo dell'autovettura

Impiego del
mezzo non per
fini di ufficio

basso

uso improprio

molto basso

basso

basso

moto basso

molto basso

motlo basso

basso

molto basso

molto basso

basso

molto basso

basso

basso Misure suffic.




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
denti d LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Dipendenti dei COLLABORAZI| UN SISTEMA DI Sull'amminist | Sull’ razione in (cittadini, utenti
2 GRADO DI ne in termine di N
Attivita vincolata | Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL TRATTAMENTO| N razione in zione in termine di:(4)| imprese, mercato,
i i Ri: N N i di r 1l SCRI I - § N -
Aree Z\ ef diR Sfmo Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRE‘ﬁp[? nsabile da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig:?sg NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO (i)n?v:‘\i‘:\?ac termine di: | termine di:(3) |reputazione | sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio eventuale | ool pTrcT | discrezional e Generali attuazione raggiungere ellattuazione rogrammi ESTERNO CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE | GRADO DI " (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
prog! DECISIONALE dell'azione
2020 formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amminicuativa | €conomico legali istituzionale, | - del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dell’evento di
corruzione
Possibilita di
mancato ricorso
Manuale Procedure e . )
Acquisto al MEPA pur basso AP Immediati simo discrezionalita molto basso basso basso basso molto basso | mollto basso | basso molto basso basso basso | molto basso basso basso no evidene
sussistendone i 9
requisiti
Acquisti apparati e disponitivi Limitata
Ricerca fornitore con discrezionalia Mauale procedure e
o o nella scelta delle, basso DL ges0812016 Immediati silno discrezioanlita molto bassa basso basso basso moltobasso | moltobasso | basso molto basso basso medio | molto basso basso basso no evidenze
P offerte pit g
vantaggiose
z Acquisto e invio ordine no
3
=1
3 Pagamento fatture fornitori di Chiamate non
o Telefonia fissa e etonta effettuate per medio Disposizioni di legge Immediati siino discrezionalita basso medio basso basso moltobasso | moltobaso | basso basso medio basso | molto basso basso basso no evidenze
o motivi di servizio|
g Ricezione richiesta apparalo o
5 mobile
2
i
d Esame istanza no
g
= Possibile
9] Telefonia mobile Assegnazione apparato indebita basso discrezionalita basso medio basso basso basso basso basso basso medio basso molto bsso basso basso no evidenze
g g pp
o
4
g Chiamate non
o Pagamento fatture foritore effettuate per medio discrezionalita basso medio basso medio basso basso basso basso medio basso | motlo basso basso basso noe videnze
S g P
motivi di servizio
Ricezione richiesta no
3
<
il Esame istanza no
z
] Possibile
Altri dispositivi (tablet, portatili B ]
z P (tablet, p ) Assegnazione apparato indebita basso dsicrezionalita basso medio basso medio moltobasso | moltobasso | basso basso medio basso | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
g pp
£
&
< Chiamate non
Pagamento fatture effettuate per basso discrezionalita basso medio basso medio moltobasso | moltobasso | basso basso medio basso | motiobasso|  molto basso basso no evidenze
motivi di servizio
Stampa su carta numerata e Alterazione dei Dishosiziont di leae sulla
vidimata da Notaio delibere del libri ufficiali  dei basso P Immediata silno alterazione pagine basso basso basso basso moltobasso | moltobasso | basso basso basso medio | molto basso molto bsso basso no evidenze
registri 9
3
<
el Registro dei verbal Alterazione def Disposizioni di legge sulla
T d“:}”‘ oo, libri ufficiali e dei| basso bcl\znm et b igre e Immediata sino alterazione pagine basso basso basso basso basso basso basso basso basso medio | motlo basso molto basso basso no evidenze
=] registri ‘ 9!
z
£
2 Tenuta dei libri ufficiali e dei
2 Registri Raccolta determinazion del Alterazione dei Disposizioni di legge sulla
4 libri ufficiali e dei basso Immediata silno alterazione pagine basso medio basso medio molto basso | moltobasso | basso basso basso medio | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
T Direttore numerata e vidimata i bollatura dei libri e registri
< Raccolta deliberazioni del Alterazione dei Disposizioni di legge sulla
5 libri ufficiali e dei basso P 99 Immediata sino alterazione pagine basso medio basso medio motlo baso | molto basso basso basso basso medio motlo basso molto basso bsso noe videnze
2 Presidente numerata e vidimata| reaeul bollatura dei libri e registri
i
= Alterazione dei Disposizioni di legge sulla
Registro degli inventari libri ufficiali e dei basso bon‘;ma b igre . Immediata sino alterazione pagine basso medio basso medio molto basso | moto basso basso basso basso medio molto basso molto basso basso no evidenze
reqistri o
‘Alterazione dei
Disposizioni di legge sulla ) ]
Registro dei beni immobil libri ufficiali € dei basso o b e Immediata sino alterazione pagine basso medio basso medio motlo basso | moltobasso | basso basso basso medio | moltobasso|  molto basso basso no evidenze
reqistri 9
‘Alterazione dei
Disposizioni di legge sulla
Repertorio dei contratt libr ufficiali € dei basso bolatora i b & pogisi Immediata silno alterazioene basso medio basso medio molto basso | moltobasso | basso basso basso medio | moltobasso|  molto basso basso noe videnze
reqistri




Mappatura processi / attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo)

Sullamministrazione
in termine di() sugli

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE

LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Dipendenti dei SRADO D! COLLABORAZI| UN SISTEMA DI s as | sultamminist  sui razionein | (cittadini, utenti,
Attivita vincolata | Misure di Prevenzione settori a rischio LIVELLO DI 2 MANIFESTAZIO| OPACITA DEL TRATTAMENTO| razione in zione in termine di:(4)| imprese, mercato
Area di Rischio . Codice Rischio N Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT] § 1) qualita . : §
Aree e : Processo Attivita Ao e |(valore giudizio | dai(.) "attivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO (Eli:“;’“‘”‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio [ eventuale |\ o prpct| discrezional e Generali altuazione raggiungere ellattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI o (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
020 formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali istituzionale, [ del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE| etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
72 Ricezione domande utenza no
23
o [
29 Rimborsi soccorsi stradali nvio documentazione per
20 successiva gestione di ACI no
23] Global
< Risposta ad utente no
b Sottoscrizione fidejussione per o
o
9 ~Bollo Sicuro® delegazione virtuale
ws Assistenza a soci utenti no
0@ Risposta ad utente no
= g Richiesta autorizzazione da o
<] *Grandi Flotte” D .
5 dell/AC no
< Invio ad ACI no
w
8
3 accultamento reclami basso medio basso medio moltobasso | motiobasso | basso basso basso basso | moltobasso|  molto basso basso no evidene
Elusione del
g _ Acquisizione del reclamo basso
z = reclamo
2 E
=
o} 3
(8] w
w e discrezionalita basso medio basso medio basso motlobasso | basso basso basso basso basso medio basso no evidenze
o
= a Gestione dei reclami
: 5
3 s} Gestione del reclamo con Gestione
0 coinvolgimento di strutture inadeguata del medio
] reclamo
Risposta protocollata ad utente
fisolutiva entro un termine no
Drefissato
Eventuale segnalazione a
Provincia (vigilanza), Regione Omessa Disposizioni normative su
‘ medio abbligo di segnalazione Immediata silno discrezionalita medio medio basso medio basso basso medio basso basso medio basso medio basso no evidenze
(tasse), ACI (STA o altre segnalazione oo
vilazioni)
Predisposizione del Piano dellal
y Piano della Comunicazione redisposizior ! no
<}
N
S Approvazione Direttore no
z
3
=
8 Comunicazione ad ACI no




Mappatura processi / attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlof Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
i termine di:() sugli DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
valutazione del Dipendent dei o0 COLLABORAZI| UN SISTEMA DI MO | e s razionein | (eitadini, wenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i i N N i di i SCRI - § N -
Aree ;‘ ef d R‘thw Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig::sf NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO %Li:“i‘l‘i‘i; termine di: | termine di:(3) |reputazionee| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
rierimento isehio- | eventuale ol precT | - discrezional e Generali attuazione raggiungere eliattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI sonanuna | @impatto [ conseguenze | credivilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE e | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE| etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione.
Inserimento dati Rispetto Manuale sulle
Convalida anagrafica foritore anagrafici e | molto basso anagrafiche clientiffornitori immediato controllo carenza dati basso basso basso motlo basso | molto basso | molto basso | molto basso basso basso basso basso basso fasso Musre suffic.
bancar errati (art. 31 RAC)
Pagamento
nonostante
Disposizioni di legge; R
R DURC irregolare Misura gia R
Verifica regolarita del DURC on iformi o medio Manuale Gestione dei i controllo discrezionaita basso medio basso medio baso basso medio basso basso medio basso basso basso no evidenze
jamenti e degli incassi
trattamento tra pagament e degli |
creditori
Pagamento
Verifica adempimenti Equitalia eseguito senza Manuale Gestione dei Visuragia
(Att. 48bis D.L. 3/10/2006 n. previa verifica medio pagamenti e degli incassi ot controllo discrezionalita basso medio basso medio basso basso medio bsso basso medio basso molto basso basso mno evidenze
262) per importi (at. 3LRAC)
10,000 euro
Difformita di
Ciclo passivo Lrattamento
autorizzando la Manuale Gestione dei .
Convalida ordini di Misura gia . ) ) )
spesa medio pagamenti e degli incassi controllo discrezionalita basso medio basso medio basso basso medio fasso basso medio basso molto basso basso no evidenze
contabilizzazione adottata
nonostante (art. 3LRAC))
fincompletezza
& dei
= Iregolarita Manuale Gestione dei A
= Misura gia
a adempimenti ex pagamenti e degli incassi oty controllo
£ L.136/2010 (art. 31 RA.C)
3 Convalida contrattofordine dfformidradal o
o dacquisto Manuale Gestione dei R
o contratto/ordine Misura gia
! pagamenti e degli incassi contrallo
z diacquisto e adottata
5 (at. 3LRA.C)
S provedimento
2 autorizzativo
£ difformita dati Manuale Gestione dei A
17 Misura gia
2 Registrazione fatture passive fattura e att basso pagamenti e degli incassi oty controllo
s (art. 31 RA.C)
s
< inserimento dati Rispetto Manuale sulle Misura gia
Convalida anagrafica cliente anagrafici e basso anagrafiche clienti/fornitori o controllo incoerenza dati basso medio basso medio basso | moliobasso | basso bsso basso basso basso basso basso noe videnza
bancari errati (art. 31 RAC)
omissione OV Manuale Gestione dei A
Misura gia
per prestazioni pagamenti e degli incassi oty controllo
rese (art. 31 RA.C)
Gestione Ordini di Vendita difformita tra bassoi
Ve Manuale Gestione dei Misura gia
pagamenti e degli incassi 9 controllo incongruenza dati basso basso basso medio basso | moliobasso | basso basso medio smedio | moltobasso|  molto basso basso no evidenza
prestazione adottata
(art. 3LRA.C))
effettuata
Ciclo attivo ritardo
emicoione Manuale Gestione dei Misura gia
Emissione fatture basso pagamenti e degli incassi 9 controllo ritardi pagamenti medio basso basso medio basso moltobasso | b asso basso medio medio | molto basso molto baso basso no evidenze
fatture rispetto a adottata
(art. 3LRA.C))
scadenze fiscali
errata Manuale Gestione dei .
Misura gia
Riconciliazione incasso clienti atribuzione basso pagamenti e degli incassi oty controllo
incasso (art. 31 RA.C)
Ritardo invio
Gestione sollect pagamento & solecit e alterazioni basso medio basso medio molto basso | moltobasso | basso bsso basso basso | molto basso basso basso no evidenze
creditiin sofferenza -Danamento.
e ‘;:eml ritardi pagamenti medio medio basso basso molto basso | molto basso basso basso basso medio basso basso basso no evidenze




Mappatura processi / attivita Valutaziane rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei o0 COLLABORAZI| UN SISTEMA DI MO | e s razionein | (eitadini, wenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| N razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
i i Ri: N N i di 1l SCRI - § N -
Aree Z\ ef diR Sfmo Processo Attivita s‘)d‘hce R'Sclh‘o‘ (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ler”p d Indicatori TARGET da dRe‘ﬁplfnsab e da inserire nei Evento rischioso INTERESSE Dﬁiliig::sf NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO %Li:“;"‘:‘fa" termine di: | termine di:(3) |reputazione | sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
! riferimento isehio eventuale | oqial pTeCT | discrezional e Generali attuazione raggiungere ellattuazione programmi ESTERNO ectonme. | CORRUTTIVI | - DEcisioNALe | NAMENTOE |~ GRADODI Selhasione (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE it o | economico legali istituzionale, |~ del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dell'evento di
corruzione
Pagamento
debito non Manuale Gestione dei [
Gestione pagamenti fornitori scaduti o medio pagament e degli incassi o controllo ritardi pagamenti medio medio basso basso moltobasso | moltobasso | basso basso basso medio basso basso basso no evidenze
mancato rispetto (art. 31RAC)
anzianita debiti
Difformita di
trattamento tra i
debitori/creditori Manuale Gestione dei Misura gia
Compensazioni finanziarie > medio pagament e degli incassi g controllo ritardi pagamenti medio medio basso medio moliobasso | moltobasso | medio basso basso medio basso basso basso no evidenze
dellEnte da adottata
(art. 31RAC)
parte del
funzionario
Flusso bancario
RID non
Finanza conforme ai basso ritardi pagamenti basso basso basso basso molto basso | motio basso | basso basso basso basso basso basso basso no evidenze
credit da
riscuotere
Ritardo nella
Gestione RID rilevazione degli medio non corretto ademp.
insoluti
Ritardo/
mancata Controllo report aging
attivazione delle medio credit garantit e date Immediato controllo ritardata escussione creditf  basso medio basso medio basso basso | Medio/Bassol basso medio basso bsso basso basso non evidenz
escussione escussione
crediti garantiti
Riconciliazione E/C bancari e Mancata/ errata Manuale Gestione dei Misura gia )
basso pagamenti e degli incassi controllo ritardata riconciliazione basso medio basso basso basso | moltobasso | basso basso medio basso basso moto basso basso ono eviddenza
postali riconciliazione adottata
(art. 31 RA.C)
Mancato rispetto Manuale Gestione della Misura gia
P basso Fiscalita e dei Libri 9 controllo ritardati versamenti basso medio basso basso basso | moltobasso | basso basso medio basso basso moltobasso basso no evidenza
. dei termini fiscali adottata
& Obbligatori (art. 31 RAC)
5
= Errore nella
3 Manuale Gestione della
Redazione e trasmissione delle A
£ predisposizione basso Fiscalita e dei Libri Misura gia controllo errore nei versamenti basso medio basso basso basso | moltobasso |  basso basso medio basso basso molto basso basso no evidenza
g dichiarazioni fiscali delle adottata
g Obbligatori (art. 31 RA.C.)
(8]
o Difformita tra Manuale Gestione della Misura gia
z dati contabili & basso Fiscalita e dei Libri o controllo dati non corretti basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso moltobasso basso no evidenza
2 valori dichiarati Obbligatori (art. 31 RAC))
<
g
& Errori nella Manuale Gestione della Visura gia
2 Gestione adempimenti fiscali liquidazione Fiscalita e dei Libri o controllo errorio versamenti basso basso basso molto basso | molto basso | motiobasso |  basso basso basso basso basso molto basso basso no evidenza
s e delle imposte Obbligatori (art. 31 R.A.C.),
z imposte basso
Manuale Gestione della .
Ritardo nei N Misura gia
[ Fiscalita e dei Libri o controllo
Obbligatori (art. 31 RAC)
0:“::’;{8 Manuale Gestione della Misuragi
e e Fiscalita e dei Libri . donagx controllo
Redazione CUD per i e ; Obbligatori (art. 31 RA.C)
A per ei documenti passo
i professionisti Erorinela Manuale Gestione della Visura gia
Fiscalita e dei Libri 9 controllo errorio versamenti basso medio basso medio basso | moltobasso | basso basso medio basso | molto baso basso basso no evidenza
compilazione adottata
Obbligatori (art. 31 RAC)
Mancato/
Validazioni spese economali incompleto basso Manuale del Cassiere Misura gia sifo incompleto controllo basso medio basso basso molto basso | moltobasso | basso basso medio basso | moito basso basso basso no evidenza
controllo dei Economo (art. 31 RAC) adottata
giustificativi
Occultamento/
distruzione di
informazioni o
di
Giustificativi spese economali basso Manuale del Cassiere Misura gia sitno i basso medio basso medio moltobasso | moltobasso | basso basso medio basso | molto basso basso basso no evidenza
e- Economo (art. 31 RAC) adottata
Fondo cassa e spese economali Occultamento,
Sottrazione,
Inserimento
postumo
Distrazione di Manuale del Cassiere Misura gia o
denarg Economo (art. 31 RAC) adottata
Pagamento spese economali 5“”“”’:““’“ s basso Vnale el Cassiore .
u ssier isura gi ) )
consistenza di g sino distrazione denaro basso medio basso medio molto basso | molto basso basso basso medio basso molto basso basso bvasso no evidenza
cassa e saldo Economo (art. 31 RAC) adottata
contabile
om0 o rvereamento valor Distrazione di I Manuale del Cassiere Misura gia o
denaro Economo (art. 31 RAC) adottata




Mappatura processi  attivita Valutazione fischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Newtralzzarlo) _

Sull'amministrazione

T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI sull Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Valutazione del Dipendenti dei o0 coLLABORAZI| UN SISTEMA DI MO | e s razionein | (cittadini,utenti
rischio Attivita vincolata Misure di Prevenzione settori arischio LIVELLO DI MANIFESTAZIO| OPACITA DEL ONE TRATTAMENTO)| razionein zione in termine di:(4) imprese, mercato,
Area di Rischio . Codice Rischio . Tempi di TARGET da Responsabile DISCREZIONALIT § 1) qualita g : 8
Aree e : Processo Attivita Ao e |(valore giudizio | dai(.) "attivita Specifiche Categoria misura u P Indicatori . ”‘p“ da inserire nei Evento rischioso INTERESSE |2 e | NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR| DEL RISCHIO E[  GIUDIZIO SINTETICO (Eli:“;’“‘”‘;" termine dic | termine di:(3) |reputazione e| sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
i riferimento ischio | eventuale | oqiail precT | discrezional e Generali attuazione raggiungere elfattuazione programmi ESTERNO a0 | CORRUTTIVI |  DECISIONALE | NAMENTOE |~ GRADO DI dataniane | @ impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE etc causa del verificarsi
dellevento di
corruzione
o
Calcolo delle distanze risultato per Conseana stampa da
Attestazioni distanze chilometriche|  chilometriche estere o tra migliorare i basso e, Immediata Controllo alterazione dati basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso | moltobasso|  molto basso basso no evidenza
frazioni di comuni benefici del
Alterazione
valutazione auto
CPD - Carnet de Passage en Rilascio documento Acquisizione dichiarazione )
9 ! per "agevolare” basso quisizione di Immediata attestazione alterazioen valutazione basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso | molto basso basso basso nop evidena
Douane internazionale ecquinents el darichiedente
Annullamento o
Gestione precontenzioso e - - .
lone pi riduzione medio riduzione posiz.debitorie basso basso basso medio basso basso basso basso basso medio molto basso basso basso no evidenza
contenzioso posizioni
debitorie
Riconoscimento
Gestione esenzioni PH indebito medio indebita essenzione basso basso basso medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso no evidenza
esenzione TTAA
Gestione tasse
automobilistiche Riconoscimento
Gestione sospensioni . .
indebito medio indebita esenzione basso basso basso medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso noevidenza
coneessionart esenzione TTAA
Riconoscimento
Gestione servizi esenti indebito medio omesso controllo basso basso basso medio baso basso bassso basso basso basso basso basso basso no evidenza
esenzione TTAA
Riconoscimento
Gestione rimborsi indebito medio ficonoscimento indebito [ basso basso basso medio molto basso | moltobasso | basso basso medio basso basso molto basso basso no evidenza
« rimborso TTAA
£
3
2 w Ricezione documentazione no
; 2
z o
(8] o ar
w w pagamenti
u 8 diversi dal
<} N contante non
N
= 2 Accettazione pagamento az’;‘/g‘sn‘;(:“c;fe basso Disposizioni del Direttore De‘Del’r':“‘”c;“ede‘ pagaemnto non corretto basso basso basso medio molto basso | moltobasso | basso basso medio basso basso molto basso basso no evidenza
= o
2 W di credito/debito)
< ocon
<§( Pratiche automobilistiche applicazione di
Disparita di
ratiamento Determina del
Lavorazione della pratica nellutiizzo di basso Disposizioni del Direttore o pagamento non corretto basso basso basso medio basso | moltobasso | basso basso medio basso basso molto basso baso no evidenza
STA 0 modalita
tradzionale
Ritardo Determina del
Restituzione dei documenti discrezionale nel basso Disposizioni del Direttore Entroil 2019 o pagam.non corretto basso basso basso medio basso | moltobasso | basso basso medio basso basso molto basso baso no evidenza
rilascio
Verifica documento i o
circolazione
Accettazione di
pagamenti
Pagamento tasse automobilistiche diversi dal " 2 | et el
isura gia etermina de )
Accettazione pagamento contante non basso Disposizioni del Direttore g pagaemtno non corretto basso basso basso medio basso moltobasso | basso basso basso basso basso motlo basso basso no evidenza
ot (o 08 adotiata Direttore
assegno o carte
di creditoldebito)
Rilascio attestazione di no
pagamento




Mappatura processi / attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per Ridurlo/ Neutralizzarlo) _
Sull'amministrazione
T termine () suol DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE
LIVELLO DI | ESISTENZA DI § Sull'amminist stakeholders DELLA MISURA APPLICATA
Val U"m e del i | ; e Dipendenti EIIE\ SRADO DI COLLABORAZI| UN SISTEMA DI S"“!m ermine a.| Sull'amminist | Sull razionein | (cittadini, utenti,
rischio ttivita vincolata isure di Prevenzione settori a rischio LIVELLO DI . MANIFESTAZIO| OPACITA DEL TRATTAMENTO| razione in zionein | termine di:(4)| imprese, mercato,
Aree Q'ﬁf;“':e‘ifg‘c Processo Attivita RC';‘ZLEZ es;‘:l:‘a‘"e (valore giudizio | da:(..) "attivita Specifiche Categoria misura ali:z'odn'e Indicatori ’T;ZZEE;:’Z Eﬁgﬁﬂ;;z'y‘; dainserire nei Evento rischioso INTERESSE Dl\fgiigoc':?s? NEDIEVENTI | PROCESSO | NELL'AGGIOR | DEL RISCHIOE| ~ GIUDIZIO SINTETICO (?Di:“i‘:‘f: termine di: [ termine di:(3) [reputazioneef = sistema Paese), a GIUDIZIO SINTETICO
vedi all. PTPCT | discrezional e Generali programmi ESTERNO ecisionate | CORRUTTIVI | DECISIONALE | NAMENTOE [ GRADO DI dellazione (2)impatto | conseguenze | credibilita | seguito del degrado
2020) formativi MONITORAGG| ATTUAZIONE amrazone | economico legali | istituzionale, | ~del servizio reso a
10 DEL PTPCT | DELLE MISURE causa del verificarsi
dellevento di
corruzione
Ricezione attestazione fo
superamento corso
Rilascio prima licenza sportiva Controllo regolarita del
pagamento effettuato tramite no
POS! Bonificol clc
Emissione della icenza o
Assistenza nella compilazione
no
. della documentazione
£ Rilascio fiches autostoriche
3
Q Rilascio della fiche prowisoria
£ Q in attesa ricevimento definitiva no
8 £
(8] o
w S
u % Predisposizione Regolamento o
S o particolare di gara
N 3
g £
c 5 Predisposizione piano della o
> sicurezza
s Pagamento delle tasse di no
z iscrizione dei campionati
Rilascio permessi di Elusione delle
organizzazione Sponsorizzazioni procedure di basso Mauale procedure e Digs Misura gia siino elusione procedure basso medio basso basso basso | motobassoo | basso basso basso basso basso moltobasso basso no evidenza
evidenza 50/2016 adottata
pubblica
Elusione delle
Acquisto di beni e servizi per lo .
svolgimento delle procedure di basso Manuale procedure e Misura gia siino elsuione procedure basso medio basso basso basso | moltobassoo |  basso basso basso basso basso moltobasso basso noevidenza
menifestaiont sporive evidenza D.Lgs50/2016 adottata
pubblica
Collaudo percorso
Fima RPG o
Comunicazione preventiva a
stakeholder e associazioni in no
Comunicazione Giomata della
no
T
§ Raccolta presenze,
2 verbalizzazione, messa a no
[ disposizione documentazione
< Anticorruzione e Trasparenza
by Aggiomamento sito intenet ex -
4 d.las. 33/2013
= Rendicontazione &
pubblicazione su sito no
Relazione a OIV su sistenza
della trasparenza, benessere o
organizzativo e non
Controllo formale document da o
pubblicare
Tnoltro richiesta per fa
pubblicazione ad ACI no
35
P4 Monitoraggio awenuta
g no
g
g Pubblicazione degli atti sul sito o
] dellEnte
g Incontri con i referenti
o macroaree dellEnte finalizzati
r alfaggiomnamento della o
8 mappatura delle attivita a
§ rischio e delle misure di
z
&
8 Predisposizione/aggiornamente
= w o del piano triennale per la no
2 8 prevenzione della corruzione
5 ‘Approvazione del piano
z Anticorruzione e Trasparenza | triennale da parte del Consiglio no
8 Direttivo
= Divulgazione e pubblicazione
< nel sito situzionale del Piano ne
Mancata verifica
Monitoraggio circa sulle corretia Disposizioni normative
rapplicazione delle misure di applicazione alto relative alla prevenzione Immediati si manmeata verifica medio medio basso medio medio basso mdio medio medio mdio medio medio medio medio Misure attente
prevenzione previste nel piano delle misure di della corruzione (P.N.A)
prevenzione
Acquisizione report e relazioni
sullattivita di anticorruzione no
svole dalle macroaree dellEnte
Predisposizione relazione -
annuale
Approvazione relazione da -
parte del Consiio Direttivo
Pubblicazione nel sito
no
della relazione




